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ACUERDO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

03 de octubre de 2017
R-147-2017

Sefioras y sefiores

Vicerrectoras (es)

Decanas (os) de Facultad

Decano del Sistema de Estudios de Posgrado

Directoras (es) de Escuelas

Directoras (es) de Sedes y Recintos Universitarios

Directoras (es) de Centros e Institutos de Investigacion y Estaciones
Experimentales

Directoras (es) de Programas de Posgrados

Jefaturas de Oficinas Administrativas

Estimadas (os) sefioras (es):

Para su conocimiento y del personal a su cargo, les comunicamos el punto 2 del acuerdo
tomado en el Consejo Universitario, sesion N°6120, articulo 4, del 26 de setiembre de
2017.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE

1. El Consejo Universitario solicito la elaboracién de una propuesta de conceptualizacién
del Sistema de Estudios de Posgrado como insumo en las discusiones sobre las reformas
estatutarias y reglamentarias relacionadas con la estructura organizativa de los estudios
de posgrado (sesién N.° 5576, articulo 5, del 22 de setiembre de 2011).

2. El Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica establece en el capitulo X, sobre
los sistemas universitarios, lo siguiente:

Articulo 122 A. El Sistema de Estudios de Posgrado de la Universidad de Costa
Rica organiza, orienta, impulsa y administra sus programas de estudio. Su
objetivo es la formacién de investigadores, docentes y profesionales
universitarios de alto nivel, capaces de desarrollar sus actividades en forma
independiente y provechosa para la comunidad costarricense.

3. La Comision de Politica Académica, en primera instancia, y posteriormente, la Comisién
de Docencia y Posgrado, llevaron a cabo una revisién documental e histérica sobre los
acuerdos y discusiones relacionados con los origenes del actual Sistema de Estudios de
Posgrado, asi como talleres de reflexién con exdecanos y exdecanas, direcciones de
programas, y los consejos de area; esto, con el propésito tanto de reconstruir las bases
conceptuales que dan origen a los estudios de posgrado en la Universidad, como de
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analizar las repercusiones que su estructura organizativa tuvo en el desarrollo y la

consolidacién institucional.

4. Las Politicas de la Universidad de Costa Rica, 2016-2020, en el eje V sobre posgrado
establecen que la Institucion;

5.1. Concebira los estudios de posgrado como componente esencial del
quehacer institucional y como parte integral y conclusiva del proceso de
formacion que recibe el estudiantado en la universidad publica.

5.2. Aumentars, sustancial y progresivamente, durante el quinquenio, el
presupuesto de fondos corrientes destinado al Sistema de Estudios de Posgrado
(SEP), de manera que se fortalezca como eje estratégico del desarrolio
institucional.

5.3. Impulsara las modificaciones en el dmbito normativo, presupuestario y
organizativo para promover la interdisciplinariedad en los estudios de posgrado y
lograr una articulacion efectiva entre los distintos programas de posgrado, asi
como entre esfos y las unidades académicas y de investigacion.

5.4. Fortalecera el vinculo Universidad-Sociedad, de manera que se estimulen
e impulsen iniciativas de programas, proyectos y actividades de accién social,
coherentes con las caracteristicas de los programas de posgrado.

5.5. Evaluara la pertinencia del modelo de financiamiento complementario para
los estudios de posgrado, con el fin de buscar un equilibrio tal, que los planes de
estudio de posgrado con financiamiento complementario no constituyan la
mayoria de los planes de estudio de posgrado ofrecidos por Ia Institucion.

5.6. Implementara nuevas estrategias para reducir los tiempos de permanencia
y aumentar los porcentajes de graduacion en los distintos programas de
posgrado, especialmente en aquellos cuyos porcentajes de graduacion sean
inferiores al 50% del total de estudiantes correspondientes a cada promocion.

5.7. Promovera la socializacion y divulgacion de la investigacion del posgrado,
generando condiciones para aumentar la participacién activa en eventos y
actividades académicas nacionales e internacionales, la publicacién en revistas
de reconocido prestigio y la inscripcion de la tofalidad de los trabajos finales de
graduacion como parte de la investigacion de la Institucion en un sistema
especifico que para tal fin creard y administrara el SEF, en coordinacién con la
Vicerrectoria de Investigacion.

5.8. Impulsara, desde el SEP y en coordinacion con las unidades académicas y
de investigacion, un programa para que estudiantes con excelente desempenio
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académico puedan acceder a becas que les permitan una mayor dedicacion de

tiempo para el desarrollo de sus trabajos finales de graduacion.

5.9. Impulsara la formulacion de una politica nacional de formacion de
especialistas en medicina mediante un proceso de negociacion con la Caja
Costarricense de Seguro Sacial y el Colegio de Médicos y con la participacion del
SER, el Programa de Especialidades Médicas, y la Escuela de Medicina.

5. El impulso que la Institucién dara a los estudios de posgrado tiene asidero en las
politicas aprobadas por el Consejo Universitario para el quinquenio 2016-2020. En ese
sentido, existe una clara vision de fortalecimiento de la interdisciplinariedad, la blusqueda
de la excelencia, la internacionalizacion, regionalizacion, graduacion, entre otros ejes y
subejes medulares de caracter general del quehacer institucional que guiaran el rumbo
del SEP.

6. Las actividades desarrolladas por el Consejo Universitario tendientes a construir una
vision de conjunto sobre los desafios que deberian afrontarse internamente para
fortalecer los estudios de posgrado sugieren que los principales son:

+ La existencia de limitaciones institucionales para fortalecer la articulacién del
posgrado con las unidades académicas, los centros e institutos de investigacion

» Existe un bajo nivel de recursos asignados institucionalmente para el desarrollo del
posgrado

» Es necesaria una revision y actualizacién de la normativa institucional relacionada
con el posgrados (Reglamento del SEP, Lineamientos sobre los posgrados
autofinanciados, etc.)

» Mejorar los mecanismos dei desarrollo de la formacion de posgrado en las Sedes
Regionales

» Mejorar los procesos de seguimiento de estudiantes y personas terciarias para
aumentar el porcentaje de graduacion de cada programa

* La ampliacion del financiamiento complementario como estrategia para financiar
los programas

» Preocupacion por la proliferacién de los programas con un caracter mayormente
profesionalizante

= Falencias en la implementacion de procesos de autoevaluacién y acreditacion de

los programa de posgrado
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* Incrementar el uso de las TIC y la virtualidad como instrumentos de ayuda en la

formacién de posgrado

« Es pertinente fortalecer la politica de otorgamiento de becas para formacion en el
exterior

+ Es necesario el reconocimiento institucional de la carga académica dedicada a la
formacién de posgrado

« La reconceptualizacion de las relaciones entre las disciplinas (interdisciplinariedad)
exige una valoracion sobre la ampliacion y diversificacion de la oferta académica,
las interrelaciones entre los grados de maestria, doctorado y otras formas de
titulacion, asi como los mecanismos de financiacion de los estudios (gratuidad,
complementariedad o financiamiento individual)

7. La conceptualizacion del Sistema de Estudios de Posgrado fue construida en estricto
apego a la visién institucional plasmada en el Estatuto Organico de la Universidad de
Costa Rica y es el resultado de un trabajo conjunto realizado por la Comision de Docencia
y Posgrado del Consejo Universitario, del actual decano del Sistema, asi como por el
Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado.

8. A lo largo de la Ultima década, el Reglamento General del Sistema de Estudios de
Posgrado ha sido objeto de distintas discusiones relacionadas con la necesidad de
actualizar el marco normativo de los estudios de posgrado, de manera que permitan
otorgarles a los procesos institucionales una mayor agilidad, flexibilidad y pertinencia al
momento de responder a los desafios que, en materia de formacion, colocan el contexto
nacional e internacional.

8. En respuesta a la conceptualizacién y a los desafios analizados en las actividades, las
principales modificaciones que se realizan al Reglamento General del Sistema de
Estudios de Posgrado, estan las siguientes:

* En el reglamento se complementan los propdsitos del Sistema como la
obligatoriedad de fomentar explicitamente los ideales universitarios, relacionados
con la independencia de criterio, la rigurosidad cientifica, la creatividad y el
compromiso ético. Ademas, se plasma la interdisciplinariedad como uno de los
ejes medulares del posgrado en la Universidad, que, aunque en la practica se
gestan acciones en este campo, existia una ausencia en la normativa del SEP vy,
aunado a ello, se establece que existiran diversas modalidades de disefios
curriculares, permitiendo asi un ejercicio flexible de las herramientas y procesos
psicopedagdgicos en los programas.

* La propuesta también delimita cuales son las unidades académicas y las unidades
académicas de investigacion a las que pueden adscribirse los programas de
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posgrado, en el tanto se requieren las condiciones necesarias para asegurar la

excelencia académica y la calidad de la gestién administrativa.

* Las funciones del Consejo del SEP, al decano o la decana, la direccion y de las
comisiones de programa, se amplian, adecuandolas a la realidad actual; ademas,
se redistribuyen de manera que la gestion académica y la gestion administrativa
queden mejor delimitadas, en procura de que lo académico siempre guie las
decisiones de caracter administrativo.

» Entre las nuevas instancias que se establecen, esta lo referido al Consejo del SEP
Ampliado y los Consejos de Posgrado por Area, asi como la delimitacion de las
funciones generales de érganos deliberativos y su conformacion.

* Las regulaciones para la apertura de los programas de posgrado se aclaran y se
establece la obligatoriedad de evaluar las condiciones académicas, administrativas
y financieras, ademas del compromiso expreso de las asambleas de unidades
academicas o de los consejos asesores de los institutos de investigacion, de
manera que se asegure la sostenibilidad del programa en el tiempo, si fuera de
caracter permanente.

« El reglamento define que, debido a las especificidades de los programas, las
comisiones estableceran sus reglamentos particulares, entre otros, la composicion
de las subcomisiones cuando exista mas de un plan de estudios, los tribunales de
defensa de examenes de candidatura, las funciones de quienes funjan como
consejeros o consejeras.

9. La conceptualizacion del Sistema de Estudios de Posgrado y la propuesta de reforma
integral al Reglamento General del Sistema de Estudios de Posgrado intentan dar
respuesta a temas que han sido repetitivos en las discusiones acerca del SEP, entre ellas,
el clamor por una mayor independencia administrativa, la dotacion de mayores recursos
que permitieran financiar los estudios de posgrado, la modificacion al marco normativo, la
democratizacién de las discusiones sobre el rumbo del posgrado, fortalecimiento de la
articulacion con las distintas unidades académicas, y la concentracién de los drganos
decisorios en funciones académicas, entre otras de las dimensiones esbozadas en el
analisis realizado.

ACUERDA

1. Adoptar la siguiente conceptualizacién del Sistema de Estudios de Posgrado
como marco para las reformas al Regfamento General del Sistema de Estudios de

Posgrado:
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El Sistema de Estudios de Posgrado de la Universidad de Costa Rica (SEP) es una
estructura académica y administrativa, que permite organizar, orientar, impulsar y articular
los estudios de posgrado en la Institucion y su objetivo es la formacion de excelencia de
investigadores, docentes y profesionales de alto nivel, capaces de desarrollar, desde
abordajes disciplinarios, multidisciplinarios, interdisciplinarios y ftransdisciplinarios, sus
aclividades, en forma independiente, innovadora, critica y provechosa para la sociedad
costarricense.

Para cumplir con su objetivo, el SEP ofrecera programas de posgrado conducentes a la
obtencién de los grados de doctorado, maestria académica o profesional y especialidad,
de manera coordinada con las unidades académicas o unidades académicas de
investigacion. Ademas, podra ofrecer cursos especiales de posgrado, como actualizacion
de una disciplina o un érea académica o profesional, que no conducen a la obtencién de
un titulo académico.

Para efectos administrativos y de la aplicacién de la normativa universitaria que
corresponda, el SEP tendra, anélogamente, las mismas potestades y competencias que
uria unidad académica.

B. Estructuras del Sistema

El SEP forma parte de la estructura que integra la Vicerrectoria de Investigacion y esté
constituido por un Consejo de Sistema de Estudios de Posgrado, un decanato y los
programas de posgradc con sus respectivas comisiones. Para deliberar sobre todos
aquellos asuntos que competan al Sistema y lograr una mejor articulacion entre los
programas, se conforma un Consejo de Sistema Ampliado, el cual estaré integrado por
los miembros del Consejo del SEP y las personas que ocupen las direcciones de los
programas. Para coordinar las actividades de los posgrados de un drea académica, habra
un consejo deliberativo, lamado Consejo de Posgrado por Area .

Cada programa de posgrado tendra una o varias unidades base o de colaboracion, segin
su naluraleza disciplinaria, mullidisciplinaria, interdisciplinaria o ftransdisciplinaria. El
Consejo del Sistema y el decanato del SEP seran los encargados de velar por el buen
funcionamiento de los programas de posgrado, en coordinacién con las unidades
académicas base.

C. Gobierno del Sistema
1. Consejo del Sistema

El Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado es el érgano de mayor jerarquia de
decision académica, el cual estara encargado de promover, organizar, coordinar y orientar
las actividades de todos las estructuras organizativas que conforman el SEP. Este
Consejo esta integrado por una persona representante por cada una de las areas
académicas de la Universidad, las personas que dirigen las vicerrectorfas, tanto de
Investigacién como de Docencia, la decana o el decano del SEF, asi como por dos
personas representantes estudiantiles que se encuentren realizando estudios de
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posgrado y cuya designacion sera responsabilidad de la Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica.

La persona que ocupe la Vicerrectoria de Investigacion presidira el Consejo del Sistema y
el Consejo del Sistema Ampliado; en su ausencia o por su delegacion, presidira quien
ocupe la Vicerrectoria de Docencia o la persona que ocupe la direccion del decanato del
SEP.

Para lograr una mejor articulacién por areas académicas, y de estas con el decanato y el
Consejo del SEP, existiré un consejo de posgrado por érea, el cual estara integrado por
quienes dirijan los programas respectivos del drea y coordinado por quien represente af
area en el Consejo del SEP.

2. Decanato

La persona nombrada como decana o decano es la autoridad ejecutiva de més alto range
del Sistema y depende directamente del vicerrector(a) de Investigacion, ostenta la
representacion del Sistema y tiene como funciones dirigir, planificar, gestionar y
supervisar la actividad académica y administrativa relacionadas con los programas de
posgrado existentes. Para suplir sus ausencias temporales, existird la figura del
vicedecano o vicedecana, electa por el Consejo del SEF.

En el ambito administrativo, el decanato, previa aprobacién del Consejo del Sistema,
podra constituir aquelfas unidades administrativas que considere necesarias para el buen
funcionamiento del SEP.

3. Programas y comisiones de posgrado
3.1 Programas de posgrado

Los programas de posgrado son las estructuras académicas encargadas de los procesos
de formacién dentro del Sistema y estan dirigidos por una comisién, la cual estaré
conformada por los profesores y las profesoras que participen activamente en el
desarrolfo del Programa.

La Comision de Programa nombrard a una persona, de entre sus miembros, quien
ejercera la funcion de direccion del programa, y estara encargada de gestionar el
programa, tanto en los procesos académicos como de tramitacion administrativa, y quien
debera estar en régimen académico con categoria de asociado, como minimo. Para
ejercer la direccion del programa, la persona debera tener como minimo el grado
académico mas alto que ese programa otorgue; en los casos en que el programa
ofrezca titulos de maestria académica o maestria profesional, la persona que ocupe la
direccion deberé tener como minimo el titulo de maestria académica.

3.2 Comisiones de posgrado

Las comisiones de posgrado son los organos encargados de tomar las decisiones
académicas del programa, ademas de asesorar a la direccién en los procesos de gestion
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y coordinacién del programa. Las dos terceras partes de las personas miembros de la
comision deberén estar en régimen académico y pertenecer a la unidad base o a las
unidades base del programa. Podran formar parte ex officio de estas comisiones las
direcciones de las unidades académicas y unidades académicas de investigacion cuyo
quehacer academico esté relacionado con el programa, siempre y cuando se cumpla con
poseer como minimo el grado académico que ese programa ofrezca.

En el caso de las especialidades, por su naturaleza, excepcionalmente y con la
autorizacion del Consejo del SEFP, se permitira levantar el requisito de pertenencia a
régimen académico, fanto para la persona que ocupa la direccion como para quienes
pertenezcan a la comision.

Cuando existan en un programa de posgrado diferentes planes de estudios, se podra
designar una persona que coordine académicamente lo relacionado con cada plan de
estudios, pero manteniendo una sola comision de programa y una direccion.

D. Financiamiento del Sistema

El Sistema tendra dos fuentes de financiamiento. Los recursos provenientes del
presupuesto ordinario asignado por la Universidad y aquellos recursos producto dei cobro
de aranceles por matricula y creditaje, en el caso de los programas que se gestionen con
la modalidad de financiamiento complementario. El Sistema procurara siempre una
politica de redistribucion solidaria de los excedentes que generen los programas con
financiamiento complementario, segtin se estipule en la normativa universitaria.

La Universidad aumentara progresivamente los recursos del presupuesto ordinario
asignados al SEF, en cada préximo quinquenio, y lo dotaré de tiempos docentes de apoyo
destinados a que los programas con financiamiento complementario cambien su
modalidad de financiamiento para ser financiados con presupuesto ordinario. Para dicha
transformacion, el Consejo de SEP disefiard un propuesta para que este proceso
paulatino de cambio del tipo de financiamiento se lleve a cabo de la manera mas eficiente
y ordenada posible. Para ello, considerara las caracteristicas académicas del programa,
la cantidad de recursos requeridos para la transformacion, Ia pertinencia académica de
los grados que ofrece, el compromiso de apoyo presupuestario y académico que
adquieran las unidades base del programa, entre otros aspectos. En un plazo méximo de
10 afios dejara de existir la modalidad de financiamiento complementario, de manera que
todos los programas seran financiados por el presupuesto ordinario de la Universidad,
distribuido entre los apoyos que brinden tanto las unidades académicas base como el
decanato del Sistema, salvo aquellos casos excepcionales que determine el Consejo del
SEPR.

Lo anterior, para dar cumplimiento a las Politicas Institucionales vigentes del eje de
Posgrado, y con la finalidad de que todos los estudiantes de posgrado de la Universidad
de Costa Rica tengan las mismas posibilidades y condiciones en cuanto a acceso,

permanencia, graduacion y pago de aranceles de matricula.
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E. Vinculacién con unidades académicas, unidades académicas de investigacion y
sedes universitarias

Los programas de posgrado, sus direcciones y sus comisiones deben articular sus
procesos formalivos con las unidades académicas base, asi como desarrollar
mecanismos de frabajo cooperativo y asociativo que potencien la implementacion de
estrategias y proyectos conjuntos, ademas de alianzas académicas con instituciones
nacionales o internacionales, siempre que se asegure la excelencia académica y el
beneficio de la Institucion. La apertura de los programas de posgrado deberd contar con
un compromiso de la unidad académica base o de colaboracién relacionado con el apoyo
en tiempos docentes y otros recursos que brindara a este.

Las unidades académicas base de los programas de posgrado deben redistribuir parte de
la carga académica asignada a docencia en el Sistema de Posgrado, priorizando aquellos
programas de posgrados que les son afines, tanto por formacion disciplinaria como por
los proyectos de cooperacion y asociacion conjuntos. Por su parte, los programas de
posgrado, mientras funcionen con la modalidad de financiamiento complementario,
deberan contribuir con recursos (materiales y equipo) al desarrollo de dichas unidades
académicas.

La regionalizacion del posgrado debe ser una estrategia constante en el desarrolio de los
estudios de posgrado. Para ello, las sedes universitarias deberan establecer una
coordinacion de posgrado que permita articular las ofertas educativas con las
necesidades de formacién en cada region, asi como la coordinacion en el uso de la
infraestructura, materiales, equipo, ademas del cuerpo académico y el personal
administrativo necesario para el éptimo funcionamiento de los programas. El Consejo del
Sistema y el decanato deberdn promover la expansion del posgrado hacia todas las
sedes universitarias, asegurando una oferta académica pertinente y de excelencia.

El SEP apoyars, ademds, el desarrollo de las actividades de posdoctorado en la
Universidad.

F. Relaciones externas del SEP

El Consejo del SEP y el decanato impulsarédn en los programas el desarrollo de procesos
que les permitan vincularse con fines académicos con otras instituciones de educacion
superior pablica nacionales, asi como universidades extranjeras de allo nivel, de manera
que puedan:

1. Desarrollar programas, cursos y actividades de docencia, de manera conjunta
con otras universidades.

2. Desarrolfar actividades de investigacion conjuntas, asi como fortalecer los
programas de pasantias de jos estudiantes de posgrado.

3. Fortalecer el intercambio académico y de docentes tanto para aclividades de
docencia como para la investigacion, en especial para desarrollar actividades de

tutorias o de asesoramiento en trabajos finales de graduacion.
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4. Generar procesos de intercambio de conocimientos, infraestructura,
financiamiento, apertura de programas, entre otras actividades académicas
similares.

G. Programa de becas para estudios de posgrado

El Sistema de Estudios de Posgrado mantendra un sistema de becas propio que permita
complementar las asignaciones de becas oforgadas por el sistema de becas institucional.
Las becas propias del Sistema de Posgrado provendran de los recursos que se obtengan
principalmente por concepto de mafricula en aquellos programas de financiamiento
complementario, asi como aquellos otros rubros definidos por la reglamentacion. Este
sistema de becas utilizara parametros andlogos a los que utiliza el sistema de becas
institucional a la hora de asignar los beneficios.

Ademas, la Universidad trasladara los fondos recaudados por concepto de matricula
regular del SEP al fondo restringido 082, para financiar el programa de becas para
estudiantes de posgrado.

2. Publicar en consulta a la comunidad universitaria la siguiente propuesta de
modificacion integral al Reglamento General del Sistema de Estudios de Posgrado:

Capitulo |
Disposiciones generales

Articulo 1. Propdsito del Sistema de Estudios de Posgrado

El Sistema de Estudios de Posgrado (en adelante SEP) organiza, orienta, impulsa,
administra y eval(a los estudios de posgrade en la Universidad de Costa Rica. Su
objetivo es formar personas investigadoras, docentes y profesionales del mas alto nivel,
capaces de desarrollar sus actividades de manera independiente, rigurosa, critica,
creativa y ética, en beneficio de la sociedad.

Articulo 2. Los estudios de posgrado

El SEP organiza los estudios de posgrado como programas con caracter disciplinario o
interdisciplinario, los cuales, mediante diversas modalidades de disefios curriculares,
conducen a la obtenciéon de un grado de doctorado académico, maestria académica o
maestria profesional, o de especialidad. Ademas, el SEP ofrece cursos especiales de
posgrado disefiados para la actualizacion o profundizacién de conocimientos, dentro de
una disciplina académica o de un area profesional.

Articulo 3. Programas de posgrado y unidades académicas
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Los programas de posgrado (en adelante programas) deben adscribirse, al menos, a una
unidad académica base, sea esta una facultad no dividida en escuelas, una escuela, una
sede regional (en adelante, unidades académicas) o un instituto de investigacién (en
adelante, unidades de investigacion). El programa puede adscribirse, ademas, a otras
unidades académicas de docencia o investigacion cuando el plan de estudios y sus
objetivos asi lo requieran, las cuales funcionaran como unidades colaboradoras.

Las unidades base y las unidades colaboradoras seran corresponsables, conjuntamente
con las autoridades del SEP, del buen funcionamiento del programa. Los aspectos
académicos seran responsabilidad directa de la comision de cada programa, del decano o
a la decana o del Consejo del SEP, seglin corresponda.

Capituio Il
Estructura y direccion

Articulo 4. La estructura organizativa del SEP

El SEP forma parte de la estructura que integra la Vicerrectoria de Investigacion y esta
constituido por:

a) El Consejo del SEP
b) El decano o la decana del SEP
c) Las comisiones y las direcciones de los programas

Articulo 5. El Consejo del SEP

El Consejo del SEP es la instancia superior de decisién del sistema y estara integrado de
la siguiente manera:

a) El vicerrector o la vicerrectora de Investigacion.

b) El vicerrector o la vicerrectora de Docencia.

c) El decano o la decana del SEP

d) Una persona representante por cada una de las areas académicas que define el
Estatuto Organico de la Universidad de Costa Rica, quien debe poseer el grado
académico de doctorado, otorgado o equiparado por una universidad miembro
del Consejo Nacional de Rectores (CONARE), ademas de una significativa
experiencia en investigacion y docencia de posgrado. Cada Consejo de Area
designara a su representante de entre las personas propuestas por el Consejo de

- Posgrado del Area, por un periodo de dos afios y con posibilidad de reeleccion.

e) Dos personas representantes estudiantiles, quienes seran designadas de entre la
poblaciéon estudiantil activa de posgrado. La Federacion de Estudiantes de la
Universidad de Costa Rica (FEUCR) las designara por un periodo anual, en el
mes de enhero de cada afio.

Articulo 6. Funciones del Consejo del SEP
Son funciones del Consejo del SEP:
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a)

g)
h)

Promover, organizar, coordinar y orientar las actividades del SEP.

Proponer al Consejo Universitario tanto la normativa universitaria que regule los
estudios de posgrade y sus modificaciones, asi como el establecimiento de
politicas relacionadas con el Sistema.

Conocer y resolver las propuestas del decano o de la decana del SEP.

Establecer los criterios para la apertura, permanencia o cierre de planes de
estudios o programas de posgrado.

Someter a la aprobacion de la Rectoria los reglamentos correspondientes a cada
programa y sus modificaciones.

Aprobar |a apertura de nuevas promociones de los programas.

Aprobar los cursos especiales de posgrado que propongan los programas.

Evaluar los programas, de conformidad con los criterios definidos previamente, y
proponer las mejoras a los procesos de gestion académica y administrativa.

Cerrar, de manera temporal o permanente, un plan de estudios o programa
cuando su nivel académico, organizacion o resultados no estén conformes a los
criterios establecidos por el Consejo de SEP.

Ratificar la integracidén y exclusién de los miembros de las comisiones de cada
programa.

Velar por el cumplimiento de los compromisos que deben asumir los programas,
en el marco de convenios con universidades extranjeras o instituciones
nacionales.

Recomendar a las instancias respectivas la asignacién de becas de posgrado para
el cuerpo docente y administrativo de la Universidad, tanto para estudiar en el
extranjero como en las universidades miembros de CONARE.

m) Aprobar el costo del crédito de cada uno de los programas que funcionan con

n)

0)

P}
q)
r

financiamiento complementario.

Ratificar los porcentajes correspondientes a las becas de exoneraciéon de pago de
matricula en los programas con financiamiento complementario.

Conocer y resolver las apelaciones en contra de las decisiones del decano o la
decana del SEP y, cuando corresponda, aquellas en contra de las decisiones
adoptadas por las comisiones de los programas.

Conocer y resolver las propuestas del decano o la decana del SEP o de cualguier
otro de sus miembros en materia de su competencia.

Tomar las medidas que juzgue convenientes para la buena marcha del SEP y para
resolver las situaciones reglamentarias imprevistas.

Cumplir aquellas otras funciones que sefiale [a normativa universitaria.

Articulo 7. Sesiones ordinarias del Consejo del SEP

El Consejo del SEP se reunird ordinariamente cada quince dias y extraordinariamente
cuando sea convocado por el vicerrector o la vicerrectora de Investigacion, o a peticién de
tres de sus miembros. Ei vicerrector o la vicerrectora de Investigacion presidira las
sesiones y, en su ausencia, lo hard el vicerrector o la vicerrectora de Docencia, quienes
tambien podran delegar expresamente la presidencia al decano o a la decana del SEP.

.7 2017
Wpoﬂaﬂdn.
el didlogo

ylapaz

Teléfono: (506) 2511-1250 Sitic weh: www.rectoria.ucr.ac.cr Fax: (506) 2511-3504



Y COSTARICA Rectoria

R-147-2017

Pagina 13 de 29

El cuérum para sesionar sera la mitad mas fraccién del total de sus miembros. Si el
cudrum requerido no logra completarse durante [a media hora siguiente a la hora de la
convocatoria de la reunion, las personas presentes pueden celebrar la sesion con cuérum
reducido, siempre que su nimero no sea inferior a la tercera parte mas fraccion del total
de miembros del Consejo del SEP. Para que los acuerdos adoptados en la modalidad de
cudrum reducido adquieran validez, deberan votarse en firme en la siguiente sesion del
Consejo.

Articulo 8. Consejo del SEP ampliado

El Consejo del SEP podra funcionar de manera ampliada cuando acuerde incorporar la
participacién de las personas que dirigen los programas, en la deliberaciéon de tematicas
que afectan el funcionamiento de los estudios de posgrado en su conjunto. Este Consejo
del SEP ampliado no podra tomar decisiones por tener un caracter meramente
deliberativo.

La solicitud para que funcione el Consejo de SEP ampliado debera presentarla el decano
0 la decana del SEP ante el Consejo del SEP y debera ser aprobada mediante votacion
unanime de los miembros de dicho Consejo. El Consejo del SEP decidira la fecha, hora y
lugar para la realizacién de la sesion ampliada.

Articulo 9. Decano o decana del SEP

La persona nombrada como decano o decana del SEP ostenta el mas alto rango
académico y ejecutivo en el SEP, y su superior jerarquico sera el vicerrector o la
vicerrectora de Investigacion.

El decano o |la decana solo podra ausentarse de sus funciones por un maximo de un
ciclo y por una tlinica vez durante su periodo de nombramiento, con permiso con goce o
sin goce de salario.

Articulo 10. Eleccion del decano o decana

El decano o la decana del SEP sera nombrado por el Consejo Universitario, por un
periodo de cuatro afios, de la lista de candidaturas propuestas, una por cada una de las
areas a que se refiere el Estatulo Organico de la Universidad de Costa Rica. las
personas candidatas deberan reunir los requisitos exigidos para ser decano o decana de
una unidad académica, y poseer el grado académico de doctor o doctora, reconocido y
equiparado por el SEP.

El Consejo Universitario no podra escoger la persona candidata de una misma area para
un periodo sucesivo inmediato. En caso de renuncia, separacion del cargo o muerte de la
persona nombrada, el Consejo Universitario deberda nombrar, mediante el mismo
procedimiento, a una persona sucesora.

Articulo 11. Funciones del decano o la decana del SEP

S, 2017
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El decano o la decana del SEP tendran las siguientes funciones:

g)

h)
i)

)
k)

Ejecutar los acuerdos del Consejo Universitario, atinentes al SEP y los que
adopte el Consejo de SEP.

Ejercer las funciones de administrador del SEP.

Presentar, ante el Consejo del SEP, los proyectos, los programas y los
reglamentos propuestos por las comisiones de los programas.

Asesorar a las unidades académicas o de investigacién sobre los tramites
requeridos para [a apertura de nuevos programas de posgrado.

Tramitar, ante el CONARE, la inscripcion de los nuevos planes de estudio de
posgrado.

Velar porgque los programas de posgrado se desarrollen mediante una adecuada
articulacién de los cursos o actividades con las distintas unidades académicas o
de investigacién de la Universidad.

Reunirse periédicamente con las direcciones de los programas para informarlas
sobre los acuerdos del Consejo del SEP o sobre otros aspectos de la politica
general del SEP.

Mantener contacto con los programas de posgrado para evaluar su calidad.
Informar al Consejo del SEP cuando un programa no se esté llevando a cabo de
acuerdo con el Reglamento, o cuando el programa o sus planes de estudio no
tengan el nivel académico establecido. En cualquiera de estos casos podra
recomendar, de manera razonada, el cierre de planes de estudio o del programa
mismo.

Ratificar los programas de curso aprobados por los programas, sus
modificaciones y actualizaciones.

Autorizar las solicitudes que presenten los programas con financiamiento
complementario dentro de los parametros establecidos por el Consejo del SEP y
el Consejo Universitario.

Recibir las solicitudes de admisién de estudiantes, refrendarlas, cuando hayan
sido tramitadas de acuerdo con este Reglamento, y comunicar a las personas
interesadas los resultados de sus gestiones.

Asistir, cuando lo estime conveniente, a las sesiones de las comisiones de los
programas para lo que corresponda,

Designar los tribunales de examenes de presentacion de tesis o trabajos finales
de investigacion aplicada, a propuesta de las comisiones de los programas
respectivos.

Formar parte de los tribunales de defensa de tesis de grado, o nombrar a quien o
sustituya cuando lo estime conveniente.

Vigilar, por los medics que se establezcan, que las tesis de grado y los trabajos
finales de investigacién aplicada se ajusten a las disposiciones de la normativa
universitaria vigente en esa materia.

Notificar a la Oficina de Registro e Informacion sobre el estudiante o la estudiante
que haya terminado sus estudios, asi como qué grado y titulo corresponde
otorgarle.

Elaborar el presupuesto del SEP y presentario ante el Consejo de SEP para su

aprobacion.
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s) Divulgar, anualmente, el catalogo de la oferta académica del Sistema de Estudios
de Posgrado.

1) Plantear, ante el Consejo del SEP, los asuntos que juzgue convenientes para
asegurar la buena marcha de |os programas.

u) Presentar un informe anual de labores ante el Consejo Universitario y ante el
Consejo de SEP, asi como facilitar la informacion solicitada por las autoridades
superiores.

V) Cumplir con aquellas otras funciones establecidas en la normativa universitaria.

Articulo 12. Vicedecano o vicedecana del SEP

Para suplir las ausencias temporales del decano o la decana del SEP, el Consejo del SEP
nombrara a un vicedecano o vicedecana, por un periodo de un afio, con posibilidad de
reeleccidn inmediata. Esta persona sera escogida de entre las personas representantes
de las areas que integran el Consejo del SEP.

Articulo 13. Consejo de posgrado del area

Las direcciones de los programas correspondientes a una misma area académica
conforman el Consejo de Posgrado del Area. Este Consejo es un 6rgano deliberativo,
propositivo y articulador de las actividades académicas de los programas del area, asi
como de aquellos programas de cardcter interdisciplinario adscritos a ella. Sirve también
como instancia de comunicacién de los programas con el Consejo de SEP.

Este Consejo sera convocado y presidido por la persona que representa el area ante el
Consejo del SEP, quien determinara el dia, la hora, el lugar y los puntos de agenda de la
reunion, en coordinacion con los directores o directoras corespondientes. El cudrum para
sesionar sera la mitad mas fraccién del total de sus miembros. En caso de que el cuérum
no se complete dentro de la media hora siguiente a la hora de la convocatoria a la
reunion, las personas presentes podran celebrar la sesion, siempre que su nimero no sea
inferior a la tercera parte mas fraccion del total de sus miembros. Los acuerdos no podran
ser adoptados en firme y deberan ser ratificados en [a siguiente sesién.

Los acuerdos adoptados por el Consejo de Posgrado del Area tendran un caracter
recomendativo, y deben presentarse ante el decanato del SEP o ante el Consejo del SEP,
segun corresponda. Le corresponde a este Consejo, ademas, proponer ai Consejo de
rea a personas candidatas para que este designe a quien represente el area ante el
Consejo de SEP y a quien se postule por el Area para ser decano o decana del SEP.

Capitulo 1l
Programas de posgrado

Articulo 14. Comisién provisional para apertura de un programa de posgrado
Para abrir un nuevo programa, el decano o la decana del SEP, por solicitud de un grupo

de profesores o profesoras, o bien de una unidad académica o de investigacion, integrara
una comisién provisional con al menos cinco miembros que reunan los requisitos
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establecidos en este Reglamento para formar parte del profesorado del programa cuya
apertura se propone.

Para instalar una comisién provisional, es un elemento de juicio el apoyo de al menos una
unidad académica o de investigacién, la cual, por acuerdo de la Asamblea o Consejo
Asesor, debera comprometerse a fungir como unidad base del futuro programa.

Articulo 15. Funciones de la comisién provisional del posgrado
Le corresponde a la comisidn provisional:

a) Elaborar la propuesta del plan o de los planes de estudio y elevarlos al decanato
del SEP para su ratificacion por parte del Consejo del SEP.

b) Proponer las unidades bases del programa y sus posibles unidades de
colaboracion, lo cual debe ser ratificado por el Consejo del SEP.

¢) Adjuntar el acuerdo de la Asamblea o del Consejo Asesor de la unidad base o las
unidades base respectivas, relacionado con el compromiso de apoyo al
programa.

d) Recomendar al decanato, para su ratificacién por parte del Consejo de SEP, la
conformacion inicial de la comision del programa, asi como de las subcomisiones
si las hubiere.

Articulo 16. Aprobacién para el funcionamiento de un programa

E! Consejo del SEP aprobara solo aquellos programas que garanticen un nivel de
excelencia en investigacion y docencia de posgrado. Cada programa realizara estas
actividades, en observancia de las politicas y normativas vigentes, y en coordinacion con
la vicerrectoria correspondiente.

Para aprobar un nuevo programa, debera verificarse, como minimo, que se cumpla con
los siguientes requisitos:

a) Que exista disponibilidad de personal docente y administrativo idéneo.

b) Que se cuente con [as condiciones académicas, administrativo-financieras y de
infraestructura necesarias para su desarrollo.

¢) Que exista un acuerdo de la unidad base y de las eventuales unidades de
colaboracion, en el que garanticen el apoyo para el nuevo programa.

Articulo 17. Profesorado del SEP
Para alcanzar sus objetivos, el SEP debera contar con un profesorado con titulo de
posgrado debidamente otorgado, reconocido o equiparado por una universidad

reconocida por el CONARE, quienes laboraran en el SEP a tiempo parcial, y seguiran
formando parte y dependiendo de las unidades académicas, cuando estos pertenezcan a

régimen académico.
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El SEP podra contratar, ademas, a profesores o profesoras que no pertenezcan al
régimen académico de |a Universidad, siempre que estas personas cumplan con los
requisitos exigidos en este Reglamento. Al personal visitante extranjero se le dispensara
del reconocimiento o equiparacidon de sus titulos por parte del CONARE, aunque debe
haber una constatacion por parte del decanato del SEP de que este personal posea los
grados requeridos para laborar en los programas que los contraten.

Articulo 18. Comisiones y subcomisiones de cada programa de posgrado y su
reglamentacion

La comisién del programa es el érgano que define los lineamientos académicos, la
organizacion y la reglamentacién interna, ademas de velar por la buena marcha del
programa.

En el casoc de aquellos programas que requieran establecer subcomisiones que estén a
cargo de una de las modalidades de estudio ofrecidas, deberan definir las funciones y
organizacion de dichas subcomisiones en su reglamento especifico.

Cada comisién elabora un reglamento especifico del programa, de conformidad con la
normativa universitaria cotrespondiente.  Este reglamento debe ser avalado por el
Consejo del SEP antes de su remisién a Rectoria para su aprobacion y publicacién.

Articulo 19. Integracion del comision del programa

La comision de cada programa de posgrado estara integrada por el personal docente que
participe activamente en el desarrollo del programa respectivo, impartiendo ya sea cursos,
dirigiendo o asesorando tesis, asi como trabajos finales de investigacién aplicada. Al menos
dos terceras partes de quienes la conforman deberan pertenecer al régimen académico de
la Universidad de Costa Rica.

Para ser miembro de la comision, se deberd poseer el grado maximo ofrecido por el .
programa, debidamente otorgado o equiparado por una universidad reconocida por el
CONARE. En la propuesta de nombramiento de sus integrantes, ia comisién debera tomar
en cuenta, ademas del grado académico, la calidad de la labor docente y de investigacion de
fa persona candidata, ademéas de otras cualidades académicas relevantes, asi como la
disponibilidad de tiempo para atender las obligaciones que impone este Reglamento a los
miembros de [a comision del programa.

El nombramiento de las personas que integran la comisién sera por una sola vez; es decir,
no requerird de renovaciéon. Los miembros que integran la comision seran excluidos si
acumulan al menos tres ausencias consecutivas injustificadas a las reuniones o en los casos
de retiro voluntario.

Las direcciones, tanto de las unidades base como de unidades de colaboracion, seran
miembros ex officio de las comisiones, siempre que se cuenten con el grado académico

maximo que ofrece el programa.
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Articulo 20. Funciones de la comisién del programa

Son funciones de la comision del programa las siguientes:

a)

b)

c)

d)

9)
h)

)

k)
)

Fortalecer la relacion con las unidades académicas y de investigacién afines a su
quehacer académico, asi como con las instancias universitarias que correspondan.
Nombrar de entre sus miembros al director o la directora del programa, asi .como a
los coordinadores o las coordinadoras de planes de estudio que estén definidos en
sus reglamentos.

Elaborar y proponer el reglamento del programa y sus reformas, considerando este
Reglamento, las caracteristicas académicas propias del programa y los lineamientos
especificos que establezca el Consejo del SEP.

Reunirse, ordinariamente, al menos tres veces en cada ciclo lectivo, o cuando lo
soliciten el director o la directora del programa, al menos 20% de sus miembros, o
bien, el decano o la decana del SEP.

Discutir y aprobar el plan anual de trabajo y el informe anual de labores del
programa.

Planificar las actividades de cada periodo académico (cursos, horarios, actividades
académicas, entre otras).

Nombrar de entre sus miembros las subcomisiones o los comités que estén
establecidos en este Reglamento o en su reglamento especifico.

Aprobar los programas de los cursos, previo a su ratificacion por parte del decanato
del SEP.

Aprobar la designacion del cuerpo docente del programa para cada ciclo lectivo y sus
distintas modalidades de contratacion, previo a su aprobacion parte del decanato del
SEP o del Consejo de SEP, segln corresponda, de acuerdo con la normativa
universitaria,

Aprobar la apertura anual de ingreso o las promociones de los planes de estudio
que ofrezca el programa, asi como [os requisitos y criterios de admision de
estudiantes a cada uno de ellos.

Decidir, razonadamente, la aceptacién o rechazo de cada solicitante al programa y
comunicarlo al decanato del SEP.

Establecer los lineamientos y las normas de evaluacion de la etapa de nivelacion, en
caso de que el programa la tenga.

m) Aprobar los proyectos para tesis o las propuestas de trabajos finales de graduacion y

n)
0)
P)
q)

los respectivos comités asesores.

Resolver las solicitudes de permiso de interrupcién temporal de estudios que soliciten
sus estudiantes, segun [a normativa universitaria.

Solicitar al decano o la decana del SEP la separacién de estudiantes que no han
cumplido satisfactoriamente con los requerimientos académicos del programa.
Nombrar representantes del programa ante las instancias que establezca la
normativa universitaria.

Cumplir aquellas otras funciones establecidas en la normativa universitaria.

Articulo 21. Cudérum de las comisiones de posgrado
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El cuérum de las sesiones sera de la mitad mas uno del total de los miembros, pero se
podra celebrar sesion treinta minutos después de la hora que se convocd con solo un
tercio del total de los miembros, siempre que ese tercio no sea inferior a tres personas.
Las decisiones de la comision se tomaran por mayoria simple, a saber, la mitad mas uno
de los miembros presentes.

Articulo 22. Direccion del programa y coordinaciones

La comision del programa deberd nombrar a uno de sus miembros como director o
directora. El nombramiento se realizara en una sesién convocada (nicamente para tal
efecto. La persona elegida tendra un nombramiento por un periodo de cuatro afios, con
posibilidad de reeleccién inmediata por un maximo de un periodo adicional.

Para ejercer la direccion de un programa, se requiere la ciudadania costarricense, tener al
menos treinta afios, el rango de catedratico o catedratica, o bien, de profesor asociado o
profesora asociada; ademas, debe poseer el grado maximo que otorga el programa y
tener experiencia en investigacion y docencia de posgrado. Se podran levantar los
requisitos, con excepcion de la pertenencia a régimen académico, si al menos asi lo
acuerdan, en votacion secreta, el 756% de los miembros de la comision, y en los casos en
que el programa ofrezca titulos de maestria académica o maestria profesional, la persona
que ocupe la direccién debera tener como minimo el titulo de maestria académica.

Las ausencias del director o de la directora del programa, por permisos con goce o sin
goce de salario, en ningln caso pueden ser mayores de seis meses durante su
nombramiento como tal.

En el caso de los programas que hayan definido coordinaciones en su reglamento, le
correspondera también a la comision nombrar a las personas encargadas de esas
coordinaciones.

Articulo 23. Funciones de la direccion de los programas
Son funciones del director o de la directora de un programa, las siguientes:

a) Coordinar el programa a su cargo, en colaboracién con los miembros de la
Comisidn y con la direccién de las unidades académicas o de investigacion, sean
base o colaboradoras.

b) Presentar ante la comision del programa y ante el decanato del SEP, el plan anual
de trabajo, asi como las propuestas sustantivas que garanticen la calidad y el
desarrollo arménico del programa a su cargo.

¢) Presentar, ante [a comisién del programa y el decanato del SEP, un informe anual
de labores.

d) Velar porque el programa se desarrolle conforme a sus fines y propésitos y porque
se cumplan los reglamentos.

e) Velar por la calidad académica de la investigacion y la docencia que se realiza en el
programa.
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f) Convocar y presidir las reuniones de [a comisién del programa y comunicar al
decanato del SEP los acuerdos que correspondan.

g) Asistir a las sesiones convocadas por el Consejo del SEP, el decano o la decana del
SEP o por el representante o la representante del area respectiva.

h} Servir de enlace entre el estudiantado, el profesorado del programa y el decanato
del SEP.

i) Servir como representante del programa ante [as instancias nacionales o
internacionales.

j) Mantener al dia y en orden los expedientes del estudiantado del programa.

k) Designar, para cada estudiante, un profesor consejero o una profesora consejera, o
bien, fungir como tal, segun lo establezca el reglamento del Programa.

[) Autorizar la matricula de estudiantes, con el apoyo de los profesores consejeros o
las profesoras consejeras del programa si fuera del caso.

m) Proponer al decanato del SEP las fechas para la realizaciéon de los examenes de
candidatura, de defensa de tesis y de la defensa de los trabajos finales de
investigacion aplicada (TFIA), con al menos quince dias naturales de anticipacion,
asi como la integracion de los tribunales correspondientes.

n) Proponer a la comision del programa, conjuntamente con el estudiante o la
estudiante, y previo estudio de sus credenciales, el comité asesor de tesis o trabajo
final de investigacion aplicada.

0) Comunicar al decanato del SEP, para su inscripcion oficial:

i. Los nuevos miembros de la comisién del programa, incluidos los
atestados académicos que requiera el decano o la decana.

ii. La admisién o no admision de estudiantes, con indicacidén de los
criterios de seleccién o de rechazo.

iii. Los miembros de los comités asesores de estudiantes.

iv. Las autorizaciones de interrupcion temporal de estudios, de acuerdo
con la normativa institucional.

v. Los nombres de estudiantes candidatos o candidatas al grado
respectivo, previa revision y constatacion del expediente que
sustente tal condicion.

p) Velar porque [as tesis y los trabajos finales de investigacion aplicada tengan
el nivel que exige el SEP y se ajusten estrictamente a las disposiciones
formales de la reglamentacién correspondiente.

q) Velar porque el estudiantado cumpla con los cursos de nivelacidon que le
solicite la comision en la primera etapa del programa.

r) Aquellas ofras que este Reglamento, el reglamento del programa y la
normativa universitaria sefialen.

Articulo 24. Subdireccioén del programa

En ausencia del director o [a directora del programa, asumira sus funciones el subdirector
o la subdirectora, cuya eleccién la hara la comisién del programa por periodos de dos
afios, con posibilidad de reeleccion. Para ejercer este puesto, la persona deberda cumplir
con los mismos requisitos solicitados para ejercer la direccidon de un programa.
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Capitulo IV
Etapas de los planes de estudio, admisién y régimen estudiantil

Articulo 25, Etapas de los estudios de posgrado

Los planes de estudio, sean de doctorado, de maestria o de especialidad, se organizaran en
fres posibles etapas. La primera etapa sera, en caso de considerarse necesaria, un periodo
de nivelacién cuya duracién e intensidad variara dependiendo de la preparacién previa del
estudiantado admitido. La segunda etapa sera el conjunto de cursos de posgrado y
especializados, propios de los planes de estudio. La etapa final estara constituida por el
periodo de investigacion, que culminara con la defensa y aprobacion de la tesis académica:o
el trabajo final de investigacion aplicada, de acuerdo con el plan de estudios cursado.

Articulo 26. Solicitud de admision

La persona interesada en ingresar a un pregrama debe presentar, ante el decanato del SEP,
en el periodo establecido para este efecto, los siguientes documentos:

a) Solicitud de ingreso en las formulas oficiales del SEP, con indicacion de! programa y
el plan de estudios al cual desea ingresar.

b) Una certificacién oficial de todas las calificaciones obtenidas durante sus estudios
universitarios anteriores, y una constancia, extendida por la institucion donde cursé
sus estudios, de los grados o titulos alcanzados. En el caso de estudios realizados
en el exterior, debe presentar todos los documentos con la respectiva
autentificacion o apostilla del Ministerio de Relaciones Exteriores y Culto de Costa
Rica, o bien solicitar que sean enviados directamente al decanato del SEP por parte
de la institucién correspondiente.

c) Original o copia debidamente autentificada de sus titulos universitarios. Las
personas solicitantes que hayan concluido sus estudios, pero ain no hayan
obtenido su diploma, pueden presentar su solicitud, pero la aceptacion queda
supeditada a la presentacion del diploma al decanato del SEP, en los plazos que
para tal efecto les fije esta instancia.

d) Tres documentos de referencia, en los formularios oficiales que al efecto prepare €l
decanato del SEP, suscritos por profesores de la universidad o quienes funjan o
fungieron como superior inmediato de la persona solicitante. Estos deben ser
enviados por quienes las extienden directamente al decanato del SEP, en un sobre
cerrado y firmado, y en el plazo fijado para tal efecto.

e) Los requisitos que cada pregrama establezca en su reglamento especifico.

Articulo 27. Expediente estudiantil
El decanato del SEP abrira un expediente con la solicitud de admisién de cada estudiante y

enviara las solicitudes completas al programa correspondiente. El director o la directora del
programa presentara estas solicitudes al comité de admisiones del programa o, si no lo

hubiera, a la comision del programa.
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La comision del programa debera dar una respuesta razonada a cada solicitud. Esta
resolucién del programa debera ser enviada al decano o la decana del SEP para que la
refrende y la comunique a la persona interesada en los plazos previamente establecidos por
el decanato.

Articulo 28. Comité de admisiones

El comité de admisiones sera nombrado por la comision del programa de entre sus
miembros y estara integrado, como minimo, por el director o la directora y al menos dos
miembros del programa. Las funciones de este comité deben definirse en el reglamento
especifico.

Cuando la comision del programa esté integrada por una cantidad limitada de profesores o
profesoras, esta puede asumir las funciones del comité de admisiones.

Articulo 29. Valoracion de las solicitudes de admisién

El comité de admisiones de cada programa estudiara las solicitudes y recomendara a la
comisién del programa si la persona postulante cuenta con los grados académicos minimos
para ingresar en un programa de especialidad, maestria o doctorado establecidos en el
Convenio sobre la nomenclatura de grados y titulos de la educacién superior universitaria
estatal del CONARE, asi como con las condiciones necesarias para realizar estudios de alto
nivel, con solvencia, independencia y originalidad; ademas, debera indicar si la persona
debe ser admitida con la condicion de que lleve cursos de nivelacion o sin ellos, asi como
con cualquier otro requisito que considere necesario.

Articulo 30. Plan de estudios y creditaje

Todos los planes de estudio deben cumplir el nimero de créditos que corresponde al grado
por otorgar de acuerdo con el Convenio sobre la nomenclatura de grados y titulos de la
educacion superior universitaria estatal del CONARE.

Articulo 31. Duracién de los estudios

La comisién del programa establecera en su reglamento el tiempo maximo permitido para
graduarse desde que se ingresa en cada uno de los planes de estudio que ofrezca.

Articulo 32. Cursos de nivelacién

Los cursos de nivelacién son definidos por la comisién del programa segtn corresponda, con
base en su reglamento y de acuerdo con el perfil de ingreso de cada estudiante. Estos
cursos deben ser llevados previo a matricular los cursos del respectivo plan de estudios, del
cual no forman parte. Para establecerlos, la comision debe hacer previamente una
evaluacion individual de las condiciones académicas del postulante o de |a postulante.
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En caso de que el estudiante o la estudiante no apruebe los cursos de nivelacion, la
direccion del programa solicitara a la comision del programa su separacion, la cual debe ser
comunicada al decanato del SEP para lo que corresponda.

Queda a juicio de la comision del programa, en casos debidamente justificados, autorizar a
un estudiante o una estudiante para que matricule cursos del plan de estudios del programa
al mismo tiempo que matricula los cursos de nivelacion, siempre y cuando los cursos del
plan de estudios no requieran de los conocimientos de [os cursos de nivelacion.

Los cursos de nivelacién no se tomaran en cuenta para el calculo del promedio ponderado y
para la graduacién de honor.

Articulo 33. Carga académica

Se entiende por carga académica completa la cantidad 12 créditos por ciclo lectivo. El
estudiante o la estudiante debe aprobar un minimo de créditos del plan de estudios para
obtener su maestria o doctorado, segln la normativa que se establece en el Convenio sobre
la nomenclatura de grados y litulos de la educacion superior universitaria estatal, del
CONARE.

Articulo 34. Reconocimiento de créditos

El estudiantado podra solicitar la equiparacion de créditos por cursos regulares de posgrado,
efectuados tanto en la Universidad de Costa Rica como en otras instituciones de educacién
superior de alto nivel académico, lo cual podréd ser aprobado por la comision del programa
correspondiente, siempre y cuando estos cursos no le hayan permitido la obtencién de un
grado académico. El nimero de créditos equiparados no puede ir mas alla del cincuenta por
ciento del total de créditos en cursos exigidos para el grado al que aspira el candidato o la
candidata.

Articulo 35. Interrupcion temporal de los estudios y separacion de un programa

El estudiantado podra realizar una interrupcion temporal de sus estudios, en cualquier
momento, pero para -ello debera presentar las justificaciones y realizar los procesos
definidos en la normativa del régimen estudiantil relacionada.

Cuando un estudiante o una estudiante necesite separarse del programa, hasta por un
maximo de dos afos académicos, debe justificarlo y comunicarlo por escrito a la comision
del programa respectiva, a efectos de no perder su condicién de estudiante del programa,
en el entendido de que debera satisfacer los requisitos establecidos por la comision y los
cursos vigentes al momento de su reingreso. Cuando no cumpla con lo anterior y se
separe sin autorizacion expresa de la comisién del programa, esta procedera a efectuar la
separacion del programa en forma definitiva.

Articulo 36. Promedio ponderado
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El promedio ponderado se calcula de acuerdo con la normativa institucional. El estudiante
o la estudiante debera mantener un promedio ponderado por ciclo debe ser igual o
superior a 8,0, en cada ciclo lectivo. Si el promedio es inferior a 8,0, el estudiante o la
estudiante perdera su derecho a continuar en el programa, excepto en casos
debidamente justificados, en los que la comision del programa podra autorizarlo a que se
matricule en el siguiente ciclo, con la condicién de que alcance un promedio igual o
superior a 8,0.

Una nota inferior a 7,0 en un curso, aunque el promedio ponderado sea superior a 8,0,
pondré al estudiante o a la estudiante en condicién de prueba durante el siguiente ciclo
lectivo. Dos reprobaciones de cursos en un mismo ciclo constituiran causa inmediata de
separacion definitiva del programa.

Los cursos de posgrado no tendrdn exdmenes extraordinarios ni examenes de
ampliacion.

Articulo 37. Cursos sin completar

Cuando un estudiante o una estudiante no haya completado un curso por razones
extraordinarias, el profesor o la profesora podra calificarlo con un inconcluso (IC); en los
cursos de investigacion, se utilizara el incompleto (IN). El lapso y los procedimientos para
completar el curso se regiran por la normativa universitaria correspondiente.

Articulo 38. Matricula, becas y horas asistente graduado

El costo de matricula de los programas se rige por las politicas, lineamientos y acuerdos
generales del Consejo Universitario y por los acuerdos especificos del Consejo del SEP. El
pago de matricula se hace en los periodos establecidos en el Calendario Universitario. El
estudiantado de posgrado podra optar por las becas y horas asistente o asistente graduado,
establecidas en los lineamientos y normas especificas de la Universidad.

Capitulo V
Trabajos finales de graduacién y proceso de graduacion

Articulo 39. Comité asesor del estudiante

Cada estudiante de doctorado o de maestria académica tendra un comité asesor
integrado por una persona tutora o directora del trabajo final de graduacién y otras dos
personas como miembros asesores. Este comité debera ser aprobado por la comision del
programa. El comité asesor sera escogido de acuerdo con los intereses de investigacion
del estudiante. Todos los integrantes deben tener como minimo el grade al que el
estudiante aspire.

A juicio de la comisién del programa, se podra incluir como parte del comité asesor a un

profesor o una profesora de la Universidad de Costa Rica que sea ajena al programa, o a
una persona externa, siempre que posean el grado académico al que aspira el estudiante
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o la estudiante y cumplan con los criterios de idoneidad para acompafiarlo en el proceso
de investigacion.

Articulo 40. Examenes de candidatura

En las maestrias académicas y en el doctorado, una vez que el estudiantado apruebe el
nimero de créditos establecidos en el reglamento del programa, con un promedio
ponderado no inferior a 8,0, debera someterse, a juicio de la comision de programa, a una
prueba o pruebas de candidatura, previo dictamen favorable de su comité asesor.

El estudiante o la estudiante que apruebe estos examenes sera declarado como candidato o
candidata al grado respectivo, y podra continuar su investigacion y defender su tesis.

En aquellos casos en que no se apruebe el examen de candidatura, y previa valoracion de la
comision del programa, el estudiante o la estudiante podra volver a realizarlo por una Gnica
vez.

Articulo 41. Tipo de examenes de candidatura

La clase, el nimero y los requisitos de las pruebas de candidatura seran establecidos por
cada programa en su reglamento especifico, y son de nivel diferente, segun se trate de un
programa de maestria 0 uno de doctorado. Estas pruebas tendran como proposito:

a) Evaluar la capacidad del estudiante o de la estudiante para plantear y orientar
problemas de investigacion.

b} Comprobar que el estudiante o la estudiante posee un nivel de conocimiento y
habilidades acordes con las exigencias del grado académico al que aspira.

Articulo 42. Tribunal evaluador de los examenes de candidatura

El tribunal evaluador de los examenes de candidatura lo definira la comision de cada
programa, la cual debera establecer su integracion en el reglamento especifico.

Articulo 43. Trabajos finales de graduacion

En el Sistema de Estudios de Posgrado existiran dos tipos de trabajos finales de graduacion.
La tesis en el caso de los programas de doctorado y de maestria académica, y el trabajo final
de investigacion aplicada, en el caso de las maestrias profesionales.

Las normas generales de presentacién de trabajos finales de graduacién estaran definidas
en la normativa universitaria respectiva.

Articulo 44. Tribunal para la defensa de trabajo final de graduacién

El tribunal para la defensa de la tesis estard conformado por un minimo de cinco
miembros, y debera ser ratificado por el decanato del SEF, a propuesta de la comisién del
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programa. El decanc o la decana del SEP, ¢ bien la persona que a este delegue, serd el
presidente de estos tribunales. El tribunal estara constituido por:

a) El decano o la decana del SEP o su delegado o delegada.

b) El director o la directora de! programa o a quien estos deleguen.

¢) El director o la directora de la investigacion ratificada por la comisidén del
programa.

d) Al menos dos personas asesoras, quienes deben ser ratificadas por la comisidn
del programa, como miembros del comité asesor.

La ausencia del director o la directora de la investigacion o de las otras dos personas
miembros del comité asesor impedira la presentacion de la prueba, la cual sera
suspendida y reprogramada.

En el caso de la defensa de trabajos finales de investigacion aplicada en las maestrias
profesionales, el tribunal evaluador debera definirlo la comision de cada programa en su
reglamento.

Articulo 45. Tesis de maestria académica y doctorado académico

En todos los programas conducentes a un grado de maestria académica o de doctorado de
la Universidad de Costa Rica, la tesis es un requisito obligatorio, y se valora en seis créditos
para los programas conducentes a maestria académica y diez créditos en los programas
conducentes al doctorado. La tesis sera la culminacion de un frabajo de investigacién cuyo
valor académico debe ser congruente con el grado que se pretende alcanzar y debe tener
méritos suficientes de originalidad y calidad como para merecer publicacion en una revista
de reconocido prestigio en su campo.

Articulo 46. Trabajo final de investigacién aplicada

Quienes opten por una maestria profesional deberan desarrollar un trabajo final de
investigacion aplicada (en adelanteTFIA), congruente con el nivel y el titulo al que
aspiran, presentarlo mediante un informe escrito y defenderio publicamente. Los tipos y
requisitos especificos para los trabajos finales de investigacion aplicada y su defensa se
definiran en el reglamente correspondiente de cada programa.

Todos los proyectos para realizar TFIA deben ser aprobados por la comision del programa
correspondiente. En fodos los casos, el tutor o la tutora, o la persona responsable del
proyecto, debera tener al menos e! grado al cual aspire el candidato o la candidata.

Articulo 47. Defensa de la tesis o trabajo final de investigacion aplicada

Previo a la bresentacién de la tesis o del trabajo final de investigacion aplicada, el

estudiantado esta obligado a entregar al decanato de! SEP los documentos que comprueban
que han cumplido con todos los requisitos académicos, administrativos y financieros, por lo

menos quince dias habiles antes de [a fecha de la presentacion.
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La presentacién de la tesis o del trabajo final de investigacion aplicada no recibe calificacién
numerica; se declara simplemente aprobada o reprobada. A propuesta de alguna de las
personas que conforman el tribunal, sus miembros, mediante votacién secreta, decidiran si
se le otorga mencion de honor; para ello se requiere el voto favorable de todos los miembros
del tribunal.

En caso de reprobacion, el tribunal define una segunda y ultima fecha para la presentacién.
Articulo 48. Graduacion de honor

La graduacién de honor se obtiene con un promedio ponderado de 9,0 o superior y una tesis
o trabajo final de investigacion aplicada con mencién de honor, ademas de los requisitos
establecidos en la normativa universitaria atinente a la materta.

CAPITULO VI
ESPECIALIDADES Y CURSOS ESPECIALES DE POSGRADO

Articulo 49. Programas especiales de posgrado

El SEP organiza también programas especiales, conforme lo establece el articulo 206 del
Estatuto Orgénico de la Universidad de Costa Rica, que no culminan con el grado de
maestria o doctorado. Estos programas especiales son de dos clases:

a) Especializacion profesional hasta la obtencién de un titulo de especialista.
b) Cursos especiales de posgrado gue culminan con la obtencion de un certificado.

Articulo 50. Especialidad de Posgrado

Las especialidades de posgrado se ofreceran en campos que requieren formacion especifica
y practica en determinadas areas del saber. Las especialidades pueden ser temporales o
permanentes, segun las necesidades de formacién de especialistas en el pais. El plan
académico de cada especialidad sera elaborado por docentes del programa y presentado
para su estudio y aprobacién al Consejo del SEP, previa aprobacion por parte de la comision
del programa. Debe ser autorizado, finalmente, por el CONARE.

Los profesores o las profesoras que impartan cursos en las especialidades de posgrado
deben tener como minimo titulo de posgrado de especialista debidamente reconocido o
equiparado por una universidad miembro de CONARE.

Articulo 51. Comité director o subcomision

Cada especialidad tendra un comité director 0 una subcomisién, como responsables
directos, conforme al plan y reglamento correspondiente a cada programa. Los miembros del
comité director o de la subcomisién pueden pertenecer a una sola o a varias unidades
académicas o de investigacion, segln la naturaleza de la especialidad. El plan de estudios
sera elaborado por el comité director o la subcomision, y presentado a la comisién del

P 2017
@por lavida,
el didlogo
ylapaz

Teléfono: (506) 2511-1250 Sitic weh: www.rectoria.ucr.ac.cr Fax: (508) 2511-3504




N UNIVERSIDAD DE 4
i COSTARICA Rectoria

R-147-2017

Pagina 28 de 29

programa a la que pertenece. La comisidn del programa [o remitira, previo estudio, a
aprobacion final ante el Consejo del SEP.

Articulo 52. Coordinacién de comités o subcomisiones

Cada comité director de especialidad o subcomision tendra un coordinador o una
coordinadora cuyas funciones se especificaran en el reglamento del programa.

Articulo 53. Cursos especiales de posgrado

Los cursos especiales de posgrado responden a un adiestramiento profesional por corto
tiempo, o a cursos ofrecidos, con el proposito de actualizar los conocimientos en una
determinada carrera o en parte de ella, que concluyen con un certificado. Los cursos
especiales pueden ser permanentes o temporales, segln sea la necesidad de impartir un
curso de capacitacion, adiestramiento o renovaciéon de conocimientos. Cada comision
aprobara los cursos especiales y los enviara al Consejo de SEP para su aprobacion final.

Capitulo VII
Disposiciones finales

Articulo 54. Reconocimiento de grados

El decano o la decana del SEP nombrara la comisién de credenciales del SEP, la cual
estudiara los casos de reconocimiento o equiparacion de estudios que le remita la Oficina de
Registro e Informacion. Esta comision debera consultar a la comisién del programa mas
afin. Para todos los efectos, la resolucion se considerara emitida por el decanato del SEP.

Articulo 55. Matricula de cursos de posgrado por estudiantes de grado

El estudiantado que se encuentre cursando el tltimo ciclo de su plan de estudios de grado o
lo haya concluido, sea bachillerato o licenciatura, y esté debidamente empadronado en la
Universidad de Costa Rica, puede llevar hasta un maximo de dos cursos de posgrado,
siempre que cuenten con la aprobacién de la comision del programa y las caracteristicas de
los cursos o permitan.

Los creditos aprobados pueden, a juicio de la comisién del programa correspondiente, ser
considerados como parte del plan de estudios del estudiante o [a estudiante en caso de que
posteriormente sea admitido o admitida.

Articulo 56. Recursos administrativos en materia de admision

En materia de admisién, los recursos administrativos deberan ser presentados ante el

decano o la decana del SEP, en los plazos establecidos por el Estatuto Orgénico de la
Universidad de Costa Rica. El decano o decana resclvera la revocatoria, en tanto que fa

apelacion sera resuelta por el Consejo del SEP como Ultima instancia.
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Articulo 57. Derogaciones




| COSTARICA Rectoria

R-147-2017
Pagina 29 de 29

El presente Reglamento derogara el Reglamento General del Sistema de Estudios de
Posgrado y sus reformas, aprobado por el Consejo Universitario, en la sesion N.° 2645,
articulo 16, del 26 de noviembre de 1979.

Transitorio 1. Reformas reglamentarias

Las comisiones de cada programa de posgrado deben modificar sus reglamentos
especificos y ajustarios a este reglamento general, en un maximo de seis meses, a partir de
la entrada en vigencia y publicacion en La Gaceta Universitaria.

Transitorio 2. Pruebas de grado y defensa de tesis

Los comités tanto de pruebas de grado como de defensa de tesis que se conformaron
antes de la publicacién en La Gaceta Universitaria de esta reforma integral continuaran en
el ejercicio de sus funciones, hasta concluir los procesos para los cuales se les designo.

Transitorio 3. Comisiones de programas de posgrado

Las comisiones de los programas de posgrado deberan ajustar su integracion a los criterios
estipulados en esta reforma integral, en un plazo maximo de un afo, a partir de la
publicacién en La Gaceta Universitaria.

ACUERDO FIRME.

KCM

C: Ing. José Francisco Aguilar Pereira, Director, Consejo Universitario
Dr. Fernando Garcia Santamaria, Vicerrector de Investigacion
Dr. Alvaro Morales Ramirez, Decano, Sistema de Estudios de Posgrado
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