'} COSTARICA Rectoria

ACUERDO DEL CONSEJO UNIVERSITARIO

10 de octubre de 2017
R-158-2017

Sefioras y sefiores

Vicerrectoras (es)

Decanas (os) de Facultad

Decano del Sistema de Estudios de Posgrado

Directoras (es) de Escuelas

Directoras (es) de Sedes y Recintos Universitarios

Directoras (es) de Centros e Institutos de Investigacién y Estaciones
Experimentales

Directoras (es) de Programas de Posgrados
Jefaturas de Oficinas Administrativas

Estimadas (os) sefioras (es):

Para su conocimiento y del personal a su cargo, les comunicamos el punto 1, del acuerdo
tomado en el Consejo Universitario, sesion N°6125, articulo 2, del 10 de octubre de 2017.

Por lo tanto, el Consejo Universitario, CONSIDERANDO QUE:

1. En el afio 2001, la Asamblea Colegiada aprobd una modificacion a la organizacion de la
investigacién establecida en el ftitulo 1, del capitulo XlI del Estatuto Organico de la
Universidad de Costa Rica, la cual consolidé un modelo organizativo que, entre otros
aspectos, contempla lo siguiente:

ARTICULO 123.- La investigacion como actividad sustantiva de la Universidad de
Costa Rica es coordinada fundamentalmente por la Vicerrectoria de Investigacion,
la cual cuenta con una estructura de apoyo para realizar su promocion, desarrolfo,
seguimiento y evaluacion.

ARTICULO 124.- La estructura que integra la Vicerrectoria de Investigacion
comprende las Unidades Académicas de la Investigacion, a saber, Institutos y
Centros de Investigacion. Ademas, comprende el Sistema de Estudios de Posgrado
(SEP), el Sistema Editorial de Difusién Cientifica de la Investigacion, el Sistema de
Bibliotecas y las Unidades Especiales de la Investigacion.

Los Centros de Investigacién estaran adscritos a la Vicerrectoria de Investigacion.

Los Institutos de Investigacion perteneceran en primer lugar a una o varias
unidades académicas, segiin la naturaleza del Instituto, conforme lo disponga el
Consejo Universitario y estaran adscritos a la Vicerrectoria de Investigacion.
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ARTICULO 125.- Las funciones concretas de cada una de las Unidades
Académicas de la Investigacion y de las Unidades Especiales y su consecuente
proyeccion docente y de accion social, seran eslipuladas en sus respeclivos
reglamentos, los cuales deberan apegarse a las politicas, acuerdos, y al
reglamento general aprobados por el Consejo Universitario.

Los reglamentos de cada Unidad Académica de la Investigacién podran ser
propuestos por el Consejo Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion y remitidos af
Consejo Universitario para su debida aprobacién. Cuando el Conssjo Universitario
considere que un reglamento es especifico podra facultar al sefior Rector para su
aprobacion y promuigacion.

ARTICULO 126.- Los Institutos o Centros tendrén un Director y un Subdirector,
Consejo Asesor y Consejo Cientifico. El Director sera elegido en una reunién de
Consejo Asesor Ampliado con el Consejo Cientifico por un periodo maximo de
cuatro afios y puede ser reelecto una sola vez consecutiva (...).

2. E! Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica fue publicado en el
Alcance a La Gacefa Universitaria N.° 8-2016, del 5 de abril de 20186, y tiene el propésito
de establecer las disposiciones generales que regulan los procesos de formulacién,
ejecucion, seguimiento, evaluacién, difusion y divulgacién de la investigacion en la
Universidad de Costa Rica, asi como las funciones, obligaciones y responsabilidades de
las instancias universitarias, del personal universitario y de quienes participen en los
programas, proyectos o actividades de apoyo a la investigacion, inscritos en la
Vicerrectoria de Investigacion.

3. A partir de los cuestionamientos planteados por varias unidades académicas del Area
de Ciencias Sociales al articulado del Reglamento de la investigacion en la Universidad
de Costa Rica, el Consejo Universitario acordé realizar un analisis sobre la
implementacion de dicho reglamento. y elaborar las modificaciones necesarias que
solventen las limitaciones que se encuentren (sesién N.° 6047, articulo 6, del 29 de
noviembre de 2016).

4. La Comision de Investigacion y Accion Social llevé a cabo una revisiébn de las
interrogantes remitidas al Consejo Universitario y a la Vicerrectoria de Investigacion, asi
como una serie de talleres con los consejos de area y el consejo de sedes para
reconstruir un pancrama institucional acerca de las debilidades que podria estar
presentando el nuevo Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica
(VI-2489-2016, del 26 de abril de 2016; VI-2938, del 6 de mayo de 2016; 115-291-05-16,
del 9 de mayo de 2016; VI-3078-2016, del 16 de mayo de 2016; VI-3445-2016, del 30 de
mayo de 2016; V-3547-, del 3 de junio de 2016; VI-3708-2016, del 9 de junio de 2016; VI-
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4076-2016, dei 27 de junio de 2016; VI-4166-2016, del 29 de junio de 2016; INIE-1010-
2016, dei 30 de junio de 2016; VI-4376-2016, del 11 de julio de 2016; VI-4401-2016, del 11
de julio de 2016; VI-4800-2016, del 27 de julio de 2016; VI-4997-2016, del 8 de agosto de
2016; VI-5165-2016; DFCS-456-2016; CICOM-178-2016; 11S-425-07-16; CIHAC-205-
2016; CIICLAD-385-2016; GF-549-2016; CIEP-376-07-2016; ETS-838-2016; EPS-1017-
2016; ECP-1135-2016, todos del 16 de agosto de 2016; INIE-1326-2016, del 7 de
setiembre de 2016; VI-6231-20186, del 21 de setiembre de 2016; VI-6971-2016, del 10 de
octubre de 2016; VI-7269-2016, del 21 de octubre de 2016; VD-2947-2016, del 25 de
octubre de 2016; VI-7689-2016, del 7 de noviembre de 2016; VI-8371-2016, del 28 de
noviembre de 2016; VI-8309-2016, del 8 de diciembre de 2016).

5. Entre las interrogantes sefialadas, tanto en los documentos analizados como en las
discusiones con los consejos asesores de area y el consejo de Sedes Regionales, se
pueden rescatar como las mas relevantes las siguientes:

* El| reglamento establece requisitos muy rigidos y debe darsele una mayor
flexibilidad tanto en estos como en el ambito de los tramites administrativos.

» El marco epistemoldgico y conceptual resulta restrictivo y debe ampliarse para
incluir los procesos de investigacion en todas las areas académicas.

* La participacion en las discusiones académicas de los consejos asesores,
consejos cientificos y las comisiones de investigacion estarfa muy restringida, por
lo que debe ampliarse para abarcar las particularidades existentes en las Areas y
las Sedes Regionales.

* El establecimiento de las lineas de investigacion y las funciones de supervisién
tanto de fa Vicerrectoria como del COVI deben revisarse, ya que predomina una
vision jerarquica y centralista de la gestion de la investigacion.

* Es necesario fortalecer los procesos de coordinacion, de evaluacion y el apoyo en
recursos a las actividades de investigacién, sin desmedro de los odrganos
académicos de las unidades.

* Revisar las disposiciones sobre propiedad intelectual, incorporacion de proyectos
de TFG y la divulgacion de los productos de |a labor académica para facilitar el
quehacer de quienes investigan.

» Existe una contradiccion, en la practica, entre la realidad de los procesos
administrativos y el ideal del reglamento, lo cual debe solventarse en favor de la

actividad de investigacion.
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6. Del proceso de diagnéstico desarrollado para analizar la implementacion del
Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica, la Comisién de
Investigacién y Accidn Social concluye que, aungue prevalecen interrogantes mayormente
relacionadas con la operatividad administrativa de la norma, es esencial atender los
planteamientos tendientes a ampliar la conformacion de los 6rganos evaluadores de las
propuestas de investigacion; eliminar aquellos requisitos legales que no se solicitan para
tramitar nombramientos en otras areas sustantivas; fortalecer la funcion evaluadora de los
organos compuestos por pares académicos; delimitar la funcién supervisora de la
investigacion de la Vicerrectoria, entre otras, que podrian influir negativamente en el
quehacer investigativo universitario.

7. La investigacion, como actividad sustantiva, adquiere una gran complejidad tanto por la
dinamica propia de las actividades investigativas como por la estructura institucional que
les da soporte, a lo que se adhiere una abundante legislacién, nacional e internacional,
que debe ser considerada a la hora de formular las propuestas. En este contexto hace
que las regulaciones institucionales tengan la obligacion de constituirse en marcos
facilitadores, flexibles y potenciadores del quehacer institucional, por lo que deben ser
claras y precisas, dejando un ambito de accion y de discrecionalidad decisoria a los
organos ejecutores.

8. La reglamentacién general es un complemento de las normas estatutarias, que permite
un marco de accion legal y establece reglas concretas con las cuales las diferentes
instancias universitarias gestionaran su quehacer en la materia; empero, desagregar
dichas reglas hasta reglamentar todas las posibles situaciones, procedimientos y tramites
requeridos por la actividad, es contraproducente y contrario a los principios de una sana
administracion, lo cual requiere complementarse también con las resoluciones, directrices
y especificaciones de las vicerrectorias, direcciones académico docentes, consejos
asesores, consejos cientificos o comisiones de investigacion.

ACUERDA

1. Publicar en consulta a la comunidad universitaria las siguientes reformas al
Reglamento de la investigacion en la Universidad de Costa Rica:

Texto vigénte del Reglamento de la
Investigacion en lIa Universidad de Costa Modificaciones propuestas
Rica
(.-) (..)
ARTICULO 2. Ambito de aplicacion ARTICULO 2. Ambito de aplicacion
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Texto vigente del Reglamento de Ila
Investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Modificaciones propuestas

Todo programa, proyecto o actividad de
apoyo a la investigaciéon que se desarrolle
‘en la Universidad: de Costa Rica, estaran

este reglamento, independientemente de la
fuente de financiamiento.

'disposiciones la investigacion que realice la
poblaciéon estudiantil, mediante su trabajo
final de graduacién, sea en grado como en
posgrado, la cual se regira por los
reglamentos institucionales respectivos.

{(...).

sujetos a las disposiciones establecidas en

‘Queda excluida de la aplicacién de. estas:

Todo programa, proyecto o actividad de
apoyo a la investigacién que se desarrolle
en la Universidad de Costa Rica, estaran
sujetos a las disposiciones establecidas en
este reglamento, independientemente de la
fuente de financiamiento.

[

ARTICULO 4. Definiciones

Para la correcta interpretacién
aplicabilidad de este Reglamento,
establecen las siguientes definiciones:

(.)

d) Estaciones experimentales: Unidades
académicas que realizan investigacion y
que cuentan con terrenos asignados y
condiciones para el desarrollo de
experimentacion de
extension en el Area agricola que, a su

docencia, investigacion y accion social
de ofras unidades académicas o
unidades académicas de investigacion.

()

Y|
se

campo y de

vez, integran y apoyan las labores de]

{ARTICULO 4. Definiciones

Para la correcta interpretacion vy
aplicabilidad de este Reglamento, se
{establecen las siguientes definiciones:

1.

d) Estaciones experimentales: Son

unidades que realizan investigacion que
cuentan con la infraestructura, asi como
con las condiciones propias para el
desarrollo de experimentaciéon y de
transferencia tecnologica, y, a su vez,
apoyan las labores de docencia,
investigacion y accion social de otras
unidades académicas o Sedes
Regionales.

(..)

f) Institutos de investigacion: Unidades
académicas de investigacion que

f) Institutos de investigacion: Unidades
académicas de investigacion dedicadas
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Texto vigente del Reglamento de Ia
Investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Mcodificaciones propuestas

pertenecen, seguln
estudio, a alguna unidad académica o

produccion sistematica

desarrolio de programas y proyectos,
asi como de actividades de apoyo a la
investigacion, que promuevan la

sustantivas de [a Universidad. Para
efectos de la gestion de la investigacion,
los  institutos de  investigacion
coordinaran directamente con la
Vicerrectoria de Investigacion.

su campo de!

varias «de ellas, y se dedican a la
de
conocimientos cientificos, humanisticos,
artisticos y tecnologicos, mediante el

articulacion con las otras actividades.

a la produccion sistematica de
conocimientos cientificos, humanisticos,
artisticos y tecnolégicos, mediante el
desarrollo de programas y proyectos, asi
como de actividades de apoyo a Ila

investigaciéon, que promuevan la
articulacién con las otras actividades
sustantivas. De acuerdo con su

naturaleza, pueden pertenecer a una
unidad académica o varias de estas.
Para efectos de Ia gestion de la
investigacion, los institutos de investigacion
deberan coordinar directamente con la
Vicerrectoria de Investigacion.

g}
reconocido y validado, formulado y

conocimiento generalizable, mediante la
obtencion de datos, la generacién de
informacion relevante y fidedigna para la
blusqueda de soluciones a problemas
pertinentes, 0 mediante la prueba y
evaluacion de soluciones ofrecidas.

(...).

Investigacion: Proceso sistematico de.
aplicaciéon de un método cientificamente]

disefiado para desarrollar o contribuir al.

g) Investigacion: Proceso sistematico de
aplicacion de un método cientificamente
reconocido y validado, formulado y
disefiado para desarrollar o contribuir al
conocimiento gereralizable, mediante Ila
obtencion de datos, la generacién de
informacion relevante y fidedigna para la
blisqueda de soiuciones a problemas
pertinentes, o mediante la prueba vy
evaluacién de soluciones ofrecidas.

(..).

Investigador colaborador o
investigadora colaboradora: Persona

de Costa Rica, de reconocidos meéritos
académicos 0 experiencia profesional
comprobada, quien es invitada a formar

universitarios para contribuir en el
o una actividad de apoyo a Ia

investigacion. Este tipo de colaboracion
exige hacer investigacion en

|9

sin relacion laboral con la Universidad,

parte de los equipos de investigacion:

desarrollo de un programa, un proyecto’

Investigador colaborador o
investigadora colaboradora: Persona sin
relacién laboral con la Universidad de Costa
Rica, de reconocidos méritos académicos o
experiencia profesional comprobada, quien
es invitada a formar parte de los equipos de
investigacion universitarios para contribuir
en el desarrollo de un programa, un
proyecto o una actividad de apoyo a la
investigacion. Este tipo de colaboracién
exige hacer investigacion en concordancia
con la normativa universitaria aplicable y de
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Texto wgente del Reglamento de la
Investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Modificaciones propuestas

concordancia  con la
universitaria aplicable y de conformidad
con los términos del
cooperacion académica o acuerdo de
pasantia que regule su contribucién en
la Universidad.

()

normativa|

convenio de!

conformidad con los términos -del-convenie

de cooperacion académica, establecidos

en el plan de trabajo acordado con las

unidades que realizan investigaciéon e

acuerdo—de—pasantia—que—regule—su
bucid = Universidad.

()

k) Lineas de
institucionales:

estratégicas de la Vicerrectoria de
Investigacién, que definen
generales y las finalidades del
conocimiento que se pretende alcanzar
en los procesos de investigacion,
dictadas con el propésito de coordinar y

articular los esfuerzos investigativos

uso de los recursos universitarios.

investigacion
Orientaciones;

los ejes’

institucionales, asi como optimizar el|

Derogado.

l) Lineas de inirest'igacién especificas:

las instancias universitarias que realizan

articutacion de los programas vy
proyectos, asi como de las actividades
de apoyo a la investigacion.

(.).

Orientaciones estratégicas propias de]

investigacion y que guardan|
concordancia con las lineas de
investigacién institucionales,

I) Lineas de investigacion: espesificas:
Orientaciones estratégicas propias de las
instancias universitarias que realizan
investigacion y que guardan concordancia
con las politicas institucionales lireas-de

|investigacion-institueionales, permitiendo el

permitiendo el desarrollo, coordinacion y1

desarrollo, coordinacion y articulacion de
los programas y proyectos, asi como de [as
actividades de apoyo a la investigacion.

[0,

|la Vicerrectoria de

!p) Unidades especiales de Ia
investigacion:
Son estructuras organizativas

académicas de coordinacion, adscritas a
Investigacién, y
creadas por el Consejo Universitario,

| cuyo propésito especifico es contribuir a

la ejecucion de la investigacion,

por la vida,
eldidlogo
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Téxto vigente del Reglamento de Ia
Investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Modificaciones propuestas

{docencia, accion social o de gestion

administrativa que desarrollen las

|instancias universitarias que el Organo

Colegiado determine en el acuerdo de

{ creacion.

ARTICULO 5.
investigacién

Organizacion de la;

i

La investigacion en la Universidad de Costa:
Rica es coordinada y supervisada por la,
Vicerrectoria de Investigacion, y esta
organizada en lineas de investigacion
institucionales que orientan el desarrollo de
los programas y proyectos, asi como de las;
actividades de apoyo a la investigacion.

Los programas y proyectos, asi como. las|
actividades de apoyo a la investigacion se|
podran desarrollar de manera individual o
colectiva como parte de las [abores|
sustantivas de las unidades académicas,
unidades académicas de investigacion, asf’
como en unidades especiales de la
investigaciéon cuando les corresponda.

Todas las unidades podran coordinar sus:
actividades, sea entre si o con instituciones
nacionales o extranjeras, puiblicas o
privadas, siempre: en apego a los fines vy
propositos establecidos en el Estfatufo
Orgénico de la Universidad de Costa Rica'y
la normativa nacional que resuite aplicable.

(..).

[¢...

ARTICULO 5. Organizacion de Ia

investigacion

La investigacién en la Universidad de Costa
Rica es coordinada y supervisada por la
Vicerrectoria de Investigacién, y esta
organizada en lineas de investigacion
institucionales—que orientan el desarrollo de

los programas y proyectos, asi como de las

actividades de apoyo a la investigacion.

lLos programas y proyectos, asi como las
actividades de apoyo a la investigacion se
podran desarrollar de manera individual o
colectiva como parte de las Ilabores
sustantivas de [as unidades académicas,
unidades académicas de investigacién, asi
como en unidades especiales de la

linvestigacién cuando les corresponda.

Todas las unidades podran coordinar sus
actividades, sea entre si o con instituciones
nacionales o extranjeras, publicas ©
privadas, siempre en apego a los fines y
propositos establecidos en el Estatuto
Orgénico de la Universidad de Costa Rica y
la normativa nacional que resulte aplicable.
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Texto vigente del Reglamento de fa
investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Modificaciones propuestas

actividades sustantivas las

propuestas de investigacion

en

En aquellas propuestas de programas y
proyectos, asi como de actividades de
apoyo a la investigacion que incorporen
componentes relacionados con otras Areas

vicerrectorias involucradas deben evaluar
los :contenidos asociados a su ambito de
accién. Para ello, el investigador o la
investigadora principal presentara la
propuesta de investigacibn ante Ia
Vicerrectoria de Investigacion y especificara
a cuadl ofra vicerrectoria, segun su criterio,
debera someterse a evaluacién la
propuesta presentada. La Vicerrectoria de
Investigacion coordinard con las otras
vicerrectorias para que se evalten aquellos
componentes propios de la actividad
sustantiva de estas, antes de proceder a la
inscripcién del programa o proyecto, asi
como de la actividad de apoyo a ia
investigacion.

corresponde a la  Vicerrectoria de

componente de investigacion.

El rector o la rectora, mediante la

establecer las regulaciones especificas
relacionadas con los procedimientos de
inscripcion,  control, mecanismos  de

ARTICULO 8. Evaluacién conjunta de las|

sustantivas del quehacer universitario, las

Acorde con este mismo procedimiento, le;
Investigacion evaluar, dentro def ambito de:

su competencia, aquellas propuestas de.
accion social o docencia que involucren el

colaboracion de las vicerrectorias, debe

ARTICULO 8. Evaluacion conjunta de las
actividades sustantivas en las
propuestas de investigacion

En aquellas propuestas de programas vy
proyectos, asi como de actividades de
apoyo a la investigacidn que incorporen
componentes relacionados con otras Areas
sustantivas del quehacer universitario,—as
. torias—invel I ol |

I id iadl ‘rmbite_dl

i P do—ei—i i
i i el presentara a
propuesta—de—investigacién los consejos
cientificos o las direcciones de unidades
académicas, una vez aprobadas, deben
elevarlas ante la Vicerrectoria de
Investigacion y especificaran a cual otra
vicerrectoria, segun su criterio, debera
someterse a evaluacion la propuesta
presentada.

La Vicerrectoria de Investigaciéon coordinara
con las ofras vicerrectorias para que se
evalten ratifiquen aquellos componentes
propios de la actividad sustantiva de estas,

|antes de proceder a la inscripcién del

programa o proyecto, asi como de la

| actividad de apoyo a la investigacion.

Acorde con este mismo procedimiento, le
corresponde a la Vicerrectoria de
Investigacion ratificar, dentro del ambito de
su competencia, aquellas propuestas de
accion social o docencia que involucren el
componente de investigacion.

El rector o la rectora, mediante Ia
colaboracion de las vicerrectorias, debe
establecer las regulaciones especificas
relacionadas con los procedimientos de
inscripcién, control, mecanismos de
evaluacién y de fiscalizacién de este tipo de
programas y proyectos.
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Texto vigente del Reglamento de la
Investigacién en Ia Universidad de Costa

Modificaciones propuestas

'supervisién institucional

promociona, estimula, supervisa, evalia;
ademas, debe dar seguimiento a

Rica, ya se trate de programas y proyectos

‘La Vicerrectoria de Investigacion coordina,

la
investigacion en la Universidad de Costa;

Rica
‘evaluacién y de fiscalizacion de este tipo de|(...).
programas y proyectos. :
(o)
ARTiCULO.  10. Coordinacién y|ARTICULO 10. Coordinacidén Y

supervision institucional

La Vicerrectoria de Investigaciéon coordina,
promociona, estimula, supervisa, evalia y
da seguimiento a la investigacion en la
Universidad de Costa Rica —yase-trate-de
o
programas-y pleyleetes © de aretm‘d'asles de

a) Establecer las lineas de investigacion

asi como las actividades de apoyo a la

politicas establecidas por el Consejo
Universitario y ‘mediante una consulta
previa a las unidades que desarrollan
investigacion en la Universidad.

institucionales que permitan articular:
eficazmente los programas y proyectos,

investigacién, en concordancia con las]

o de actividades de apoyo a la ;
investigacion, e independientemente del|independientemente del origen de los
origen de los fondos para su|fondos para su financiamiento.
financiamiento. :

ARTICULO 11. Funciones de Ia{ARTICULO 11. Funciones de Ia
Vicerrectoria de Investigacién Vicerrectoria de Investigacion

En relacion con la gestion de IlajEn relacibn con la gestion de Ila
investigacion, las funciones de [alinvestigaciéon, Ilas funciones de la
Vicerrectoria de Investigaciéon son las|{Vicerrectorfa de Investigaciéon son las
siguientes: | siguientes:

a) Establecer acciones estratégicas para
fortalecer los procesos de articulacion
entre los programas y proyectos, asi
como las actividades de apoyo a la
investigacion que se desarrollan en la
Universidad.

b) Supervisar, dar seguimiento, evaluar,
‘ademas de ratificar la inscripcién o el cierre
de los programas, proyectos o actividades
de apoyo a la investigacion.

b)
ademas—de Ratn" icar la inscripciéon o© el
cierre de los programas, proyectos o
actividades de apoyo a la investigacion
propuestos por las instancias que realizan

2017
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c) Evaluar, de forma permanente, el]
desarrollo-de la investigacidén para proponer
acciones que permitan aprovechar las
oportunidades de mejora y la resolucién de’
problemas.

(..).

¢) Supervisar, dar seguimiento y evaluar
el desarrollo de la investigacion para
proponer acciones que permitan
aprovechar las oportunidades de mejora y

| a resolucion de problemas.

1)

g) Establecer y actualizar, semestraimente
un sistema institucional de divulgacion e
Hinformacion sobre los programas |
proyectos, asi como las actividades de
apoyo a [a investigacién, de investigadores
e investigadoras, de las redes académicas:
de investigacion o cualquier otra que
considere ‘pertinente. Esta informacion
debera estar disponible en el portal de la:
investigacion y en los repositorios de
acceso abierto de la Universidad, cuando
corresponda.

(..).

,1g) Establecer y actualizar, semestralmente,

un sistema institucional de divulgacién e
informacion sobre las lineas de
investigacion de las unidades que
realizan actividades investigativas, los
programas y proyectos, asi como Ias
actividades de apoyo a la investigaciéon, de
investigadores e investigadoras, de las
redes académicas de investigacion o
cualquier ofra que considere pertinente.
Esta informacion debera estar disponible en
el portal de la investigacion y en los
repositorios de acceso abierto de la
Universidad, cuando corresponda.

[(..).

f) Ratificar la designacion de quienes
formaran parte de los consejos asesores,
los consejos cientificos y comisiones de
investigacién, dentro de los quince dias
habiles posteriores a esta designacién.

ARTICULO 12. Funciones del Consejo
Asesor de [la Vicerrectoria de
Investigacion

Ademas de [as estipuladas en el Estatuto
Organico de la Universidad de Costa Rica y:
otra normativa universitaria, el Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Investigacién
tiene las siguientes funciones:

'a) Evaluar y aprobar la inscripcion, el cierre
y la suspension de las propuestas de
actividades de apoyo a [a investigacion que

ilnvestigacion.
|estipuladas en ese cuerpo normativo

ARTICULO 12. Funciones e integracién
del Consejo Aseser de la Vicerrectoria
de Investigacion

El Estatuto Organico de la Universidad
de Costa Rica define las funciones
generales, asi como la integracion del
Consejo de la \Vicerrectoria de
Ademas de las

para efectos de este reglamento, se
establecen las siguientes:

a) Eliminado

7, 2017
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le presente el vicerrector o la vicerrectora,
dirigidas a estimular, promover y fortalecer
los procesos de gestion de [a investigacién.

(.)

(.

¢) Ratificar la desighacic’:n de las personas
que forman parte de los consejos asesores,

investigacion, dentro de los quince dias

creacion, y solo por esa (nica vez.

(...).

consejos cientificos y comisiones de)

habiles posteriores a esta designacion.:
Quedan exentas aquellas designaciones de|
la direccion de la unidad que realice el
Consejo Universitario al momento de su!

c) Ratificar la designacién de las personas
que ocupan la direccién y subdireccion
de las unidades académicas de

investigacion ferman-parec-delos-econsejes
asesofes—consejos-cientificosycomisiones
de—tnvestigasién, dentro de los quince dias

habiles posteriores a esta designacion.
Quedan exentas aquellas designaciones de
la direccion de la unidad que realice el

iConsejo Universitario al momento de su
{creacién, y solo por esa Unica vez.

(..).

ARTICULO 16. Personal de los institutos

estaciones experimentales

El personal del instituto, del centro o de la
estacion experimental esta distribuido en
los siguientes grupos:

‘aprobados por el consejo cientifico. En el

pertenece a una escuela, facultad o unidad
administrativa, deberdan contar con la
autorizacion correspondiente de la carga
‘académica o la jornada laboral que se les

se nombran como profesor ad honorem

y centros de investigacion y de las|

a) Personal adscrito: Son los investigadores
‘0 [as investigadores que participan en al]
menos un programa o proyecto, o una:
actividad de apoyo a la investigacion,

caso de aquellas personas cuya plaza.

asigne en investigacién, mientras quienes|

deben firmar un contrato o convenio con la:

ARTICULO 16. Personal de los institutos
y centros de investigacion y de Ilas
estaciones experimentales

El personal del instituto, del centro o de ia
estacion experimental estd distribuido en
los siguientes grupos:

a) Personal adscrito: Son los investigadores
o las investigadores que participan en al
menos un programa o proyecto, o una
actividad de apoyo a la investigacién,
aprobados por el consejo cientifico. En el
caso de aquellas personas cuya plaza
pertenece a una escuela, facultad o unidad
administrativa, deberan contar con la
autorizacion correspondiente de la carga
académica o la jornada laboral que se les

asigne en investigacion. mieptras—qguieres
se—nembran—como—profeser—ad--honerem

2017
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‘Universidad y adquirir un seguro de salud
que les cubra en caso de accidente,
enfermedad u otra eventualidad, durante su
estancia en ia Institucion.

La seleccion del personal cientifico adscrito
la realizara el consejo cientifico, con
fundamento en los siguientes criterios:

i. Formacion académica: Debera poseer el
grado académico de doctorado o maestria;
solamente en casos muy calificados se
aceptaran investigadores o investigadoras
en ofras condiciones:.

(...).

que—les—ecubra—er—caseo—de—aceidente;
enfermedad-u-otraeventualidad-durante-su
estancia-enla-tpstitucién.  Ademas, podra
adscribirse el personal docente ad
honorem o en condiciéon de emeritazgo,
quienes deben cumplir con lo definido
en el plan de colaboracion acordado con
las unidades académicas de
investigacion.

La seleccion del personal cientifico adscrito
la realizara el consejo cientifico, con
fundamento en los siguientes criterios:

i. Formacién académica: Debera poseer

| preferentemente el grado académico de
|doctorado o maestria. selamente-en—cases

iead X

| irsstiaad vestiaad

|

asesor

El consejo asesor tiene las siguientes
funciones:

()

¢) Elegir a la persona que ocupe el puesto

ARTICULO 18. Funciones del consejo:

ARTICULO 18. Funciones del consejo

|asesor

El consejo asesor tiene
funciones:

las siguientes

1¢.)

c) Elegir, en una sesién del consejo asesor

.7, 2017
/ rla vida,

zlodiélogo ‘

yvlapaz

Teléfono: (508) 2511-1250 Sitio web: www.rectoria.ucr.ac.cr Fax: (508) 2511-3504



UNIVERSIDAD DE
COSTARICA

R-158-2017
Pagina 14 de 37

Rectoria

Texto vigente del Reglamento de Ia
Investigacion en la Universidad de Costa
Rica

Modificaciones propuestas

de direccion académico-docente, asi como
a quien ocupara la subdireccion; esto, en|
una reuniéh de consejo asesor ampliado
.con el consejo cientifico.

(...).

jocupara

'(___

ampliado con el consejo cientifico, a la
persona que ocupe el puesto de direccién
académico-docente, asi como a quien
la subdireccion. Unicamente
votaran en esta eleccion los miembros

|de ambos consejos que posean un
jnombramiento en propiedad.

)

f) Ratificar la adscripCién y permanencia de
los investigadores o I[as investigadoras
propuestos por el consejo cientifico.

(.)

Derogado.

(...).

h) Aprobar [a permanencia de los miembros.
del consejo cientifico.

Derogado.

i) Discutir y sugerir modificaciones a
propuestas de ftrabajo o proyectos
presentados por el director o la directora.

(..)

i) Discutir y sugerir modificaciones a
propuestas de trabajo o proyectos de
gestion de la unidad presentados por el

| director o la directora.

(..).

ARTICULO 19. Integracién del consejo
asesor de un instituto de investigacion

El consejo asesor de un instituto de]
investigacion esta integrado de la siguiente.
manera:

1

ARTICULO 19. Integracion del consejo
asesor de un instituto de investigacion

El consejo asesor de un instituto de
investigacion esta integrado de la siguiente
manera:

2 2017
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(...

(...).

c) Una persona representante, que
pertenezca al posgrado afin a los campos
disciplinarios del Instituto. Esta persona
debe ser elegida por la comisién de
posgrado, por un periodo de dos. afios, y
debe poseer al menos la categoria de
profesor asociado y no formar parte del

caso de existir varios posgrados afines, la
representatividad debe seér rotativa por un
ano, y el orden de alternancia lo establece’
la persona que ocupa [a decanatura del
Sistema de Estudios de Posgrado.

(..)

personal cientifico adscrito al instituto. En|

¢) Una persona representante; que

represente perenezea al posgrado mas
afin a los campos disciplinarios del Instituto,

de acuerdo con el criterio del Consejo
Asesor. Esta persona debe ser elegida
designada por la comision de posgrado,
por un periodo de dos afos, y debe poseer
al menos la categoria de profesor asociado
y no formar parte del personal cientifico
adscrito al instituto. En caso de existir
varios posgrados afines, la
representatividad debe ser rotativa por un

|afie dos afios, y el orden de alternancia lo

establece la persona que dirige el decanato
del Sistema de Estudios de Posgrado.

'd) Una persona investigadora adscrita al
instituto escogida por el consejo cientifico,
por un periodo de un afio, debe poseer al
menos [a categoria de profesor asociado y
tener la coordinacion de algin proyecto de
investigacion inscrito. En caso de inopia
comprobada el requisito de asociado podra
ser levantado por parte del consejo asesor;
del Instituto.

d) Una persona investigadora adscrita al
instituto escogida por el consejo cientifico,
por un periodo de un afio, debe poseer al
menos la categoria de profesor asociado y
tener la coordinaciéon de algun proyecto de
investigacién inscrito. Er—ecase—de—irepia

el sito-d ad e
serlevantadeo-porparte-del-Consejo-Asesor

| deHnstitute:

La integracién de otras personas como
debe establecerse en el reglamento
organizativo de cada instituto de
investigacion, el cual también estipulara el

miembros adicionales a esta conformacion:

En caso de inopia comprobada, el
requisito de poseer al menos la
categoria de ser profesor asociado
podra ser levantado por la instancia que
designa, siempre que la persona que se

mecanismo para la designacion. Estas|designe forme parte de régimen
personas seran designadas por un periodojacadémico.
|maximo de dos afios, y deben poseer al
menos la categoria de profesor asociado.
%% e
4 porlavida,
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Estas personas podran participar solo con
voz en las sesiones y no contaran para:
‘efectos de cudrum.

3

La integracién de otras personas como

fmiembros adicionales a esta conformacion

debe establecerse en el reglamento
organizativo de cada instituto de
investigacion, el cual también estipulara el
mecanismo para la designaciéon. Estas

personas seran designadas por un periodo

|médme de dos afos, y deben estar en

propiedad. y—deben—pescer—al-menesa

| categoria—de—profesor—asociade. Estas

persenas—podran-participar-sole-convezen
| . e toctos d

SUerUm-

ARTICULO 20. Integracion del consejo
asesor de un centro de investigacion o
una estacion experimental

E! consejo asesor del centro de
investigacion o estacion experimental esta
integrado. de la siguiente manera:

(..

¢} Una persona representante que
pertenezca al posgrado afin a los campos
disciplinarios del centro o la estacién
experimental. Esta persona debe ser
designada por [a comision de posgrado, por
un periodo de dos afos, y debe poseer al
‘menos la categoria de profesor asociado y
no formar parte del personal cientifico
adscrito al instituto, En caso de existir
varios posgrados afines, la
representatividad seré rotativa por un afio, y
el orden de alternancia lo establece la

f ("'

ARTICULO 20. Integracién del consejo
asesor de un centro de investigacion o
una estacion experimental

El consejo asesor del centro de
investigacion o estacién experimental esta

{integrado de la siguiente manera:

).

c¢) Una persona representante; que

represente pertenezea al posgrado mas
afin a los campos disciplinarios del centro o

la estacién experimental, de acuerdo con
el criterio del consejo asesor. Esta
persona debe ser designada por Ila
comision de posgrado, por un periodo de
dos afos, y debe poseer al menos Ia
categoria de profesor asociado y no formar
parte del personal cientifico adscrito a la
unidad. En caso de existir varios
posgrados afines, la representatividad debe

Wpor lavida,
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persona que ocupa la decanatura del
Sistema de Estudios de Posgrado. 1

("-')‘.

ser rotativa perun-afie cada dos afios, y el
orden de alternancia lo establece la

|persona que ocupa la—decanatura el

decanato del Sistema de Estudios de

{ Posgrado.

1(¢..)

La integracion de otras personas como
miembros adicionales a esta conformacion.
debe ser establecida en el reglamento
organizativo de cada centro de;
investigacioh o estacion: experimental, eI3
‘cual también debe estipular el mecanismo;
'para la designacién. Las personas deben]
ser designadas por un periodo maximo de!
dos afios, vy deben poseer al menos la
categoria de profesor asociado. Estas|
personas podran participar solo con voz en
las. sesiones y no contaran para efectos de
cudrum.

(...):

i (.--

En caso de inopia comprobada, el
requisito de poseer al menos la
categoria de ser profesor asociado
podra ser levantado por la instancia que
designa, siempre que la persona que se
designe forme parte de régimen
académico.

La integracion de otras personas como
miembros adicionales a esta conformacion
debe ser establecida en el reglamento
organizativo de cada centro de
investigacién o estacién experimental, el
cual también debe estipular el mecanismo
para la designacién. Las personas deben
ser designadas por un periodo maxime de
dos afios y deben estar en propiedad en
la Institucion—ydebenpeseeral-menos-la

| pl erseRas-podran pa't'el ipar-sele ean "lsz eln

).

ARTICULO 22. Funciones del consejo
cientifico

ARTICULO 22. Funciones del consejo

cientifico

/Zm N
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Las funciones del consejo cientifico son las

siguientes:

(...).

d) Aprgbar y remitir para ratificacion ante el

consejo asesor la adscripcion del personal
cientifico, asi como |la separacién de este

)

Las funciones del consejo cientifico son las

siguientes:

d) Aprobar y-remiti—para-ratificaciépanie—el
eenseje—aseserla adscripcion del personal
cientifico, asi como su separacién de-este

personal cuando existan causas de{persenal cuando existan causas de
incumplimiento que lo ameriten. incumplimiento que lo ameriten.

(.) 1¢-)

q) Conocer, analizar y hacer las|q) Conocer, analizar y hacer Ilas
recomendaciones  pertinentes a los|recomendaciones pertinentes a los

procesos de firma de contratos o convenios

de cooperacién institucional siempre que

comprometan recursos o impliquen

responsabilidades directas para el institutof

o el centro de investigacion o estacion
experimental.

(.).

procesos de firma de contratos o convenios
de cooperacion institucional siempre—que

"

C..).

ARTICULO 23. Integracién del consejo
;cientifico

cientifico

El consejo cientifico esta integrado de ia
] siguiente manera:

siguiente manera:

(o).

ARTICULO 23. Integracién del consejo

El consejo cientifico esta integrado de la

1)

p7, 2017 2017
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adscrito de la unidad por un periodo de dos
anos. Estos deben poseer al menos la
categoria de profesor asociado y estar
coordinando algin programa o proyecto
inscrito en esa unidad. En caso de inopia
comprobada, el requisito de ser profesor
asociado podra ser levantade por el
consejo cientifico, siempre que la persona
designada forme parte de régimen
académico.

Rica
b) Al menos dos investigadores o|b) Al menos dos investigadores o
investigadoras que escoja el personal|investigadoras que escoja el personal

adscrito de la unidad por un periodo de dos
afios. Estos deben poseer al menos la
categoria de profesor asociado y estar
coordinando algun programa o proyecto

inscrito en esa unidad. En-case-de—inopia
cemprobada eh—fequisito—de—ser—profeser
asaela_de-pa'dla, ser —levantado—por—el
EIE“.EEEE IE'E'“F'"EE SIE”'Elle quel a persona

c) Una persona representante que
pertenezca al posgrado afin a los campos
disciplinarios de la unidad. Esta persona;
ldebe ser designada por la comisidon de.
posgrado, por un periodo de dos afios, y
debe poseer al menos la categoria de
profesor asociado y no formar parte del
'personal cientifico adscrito al instituto. En
caso de existir varios posgrados afines, la
representatividad deber ser rotativa por unj
afio, y el orden de alternancia lo establece
la persona que ocupa la decanatura del
Sistema de Estudios de Posgrado.

(.)

(.)

¢) Una persona representante—que

perenezea que represente al posgrado
mas afin a los campos disciplinarios de la

unidad, de acuerdo con el criterio del
consejo asesor. Esta persona debe ser
designada por la comisidn de posgrado, por
un periodo de dos afios, y debe poseer al
menos la categoria de profesor asociado y
no formar parte del personal cientifico
adscrito al instituto. En caso de existir
varios posgrados afines, la
representatividad deber ser rotativa por un
afio dos afios, y el orden de alternancia lo
establece la persoha que ocupa la
decanatura del Sistema de Estudios de
Posgrado.

La integracion de otras personas como
miembros adicionales a esta conformacion
debe ser establecida en el reglamento
organizativo de cada unidad, el cual
también estipulara el mecanismo para la:
designacion. Las personas

deben,

En caso de inopia comprobada, el
requisito de poseer al menos la
categoria de ser profesor asociado
podra ser levantado por la instancia que
designa, siempre que [a persona que se
designe forme parte de régimen

.7 2017
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'designarse por un periodo maximo de dos|
-anos, y deben poseer al menos [a categoria
de profesor asociado. Estas personas
podran participar solo con voz en las’
sesiones y no contaran para efectos de;
‘cudrum.

(D)

3

|mecanismo para

| Cientifico

|con
{comprobada en investigaciéon, y haya

académico.

La integracion de otras personas como
miembros adicionales a esta conformacion
debe ser establecida en el reglamento de
cada unidad, el cual tambien estipulara el
la designacién. Estas
personas seran designadas por un
periodo de dos afios y deben pertenecer

{a régimen académico, o bien, cuando lo

estime conveniente, el Consejo
podra integrar personal

adscrito a lIa unidad que no se encuentre

{en régimen académico, siempre que

posea un nombramiento vigente, cuente
un posgrado, experiencia

laborado al menos dos aifios en alguna
unidad académica.

Quienes no pertenecen a régimen

|académico no podran votar en procesos

de eleccidon de a direccion ni la
subdireccion de la unidad académica de

|investigacioén.

[

ARTICULO 25. Dependencia jerarquica
de la direccion y subdireccién del
instituto, centro o estacion experimental .

El director o la directora de un instituto]
depende jerarquicamente del decano o de|
la decana de la facultad a la cual pertenece.

ARTICULO 25. Dependencia jerarquica
de la direccion y subdireccién del
instituto, centro o estacion experimental

El director o la directora de un instituto
depende jerarquicamente del decano o de
la decana de la facuitad a la cual pertenece.

En el caso de institutos adscritos a varias]

En el caso de institutos adscritos a varias

2017
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Consejo o los Consejos de Area definiran
cual de los decanos o de las decanas
gjercera la funcion de superior jerarquico.

una estacion experimental depende
jerarquicamente del " vicerrector 0 de la
vicerrectora de Investigacion.

(..).

facultades u otras unidades académicas, el

El director o la directora de un centro o de>

facultades u otras unidades académica§, el
Consejo de Area o los Consejos de Area
definiran cual de los decanos o de las
decanas ejercera la funcion de superior
jerarquico.

Cuando un instituto pertenezca a una

|sede regional, el superior jerarquico o

superiora jerarquica sera la direccién de
la sede regional. Si un Instituto
pertenece a mas de una sede regional, el
consejo de Sedes Regionales definira
cual direccion de Sede ejercera la
funcion de superior jerarquico.

El director o la directora de un centro o de
una estacidbn experimental depende
jerarquicamente del vicerrector o de la
vicerrectora de Investigacion.

[

investigacién

Las unidades especiales de la investigacién
son estructuras organizativas académicas

de Investigacioén, de caracter funcional, y
creadas por el Consejo Universitario, cuyo

que desarrollen las instancias universitarias

‘ARTiCULO 27. Unidades especiales de la|

de coordinacion, adscritas a la Vicerrectoria|

proposito especifico es contribuir a la:
gjecucion de la investigacion, docencia,
accion social o de gestion administrativa

ARTICULO 27. Unidades especiales de la
investigacion

que el Organo Colegiado determine en el |que—el-Organo-Colegiado—determine—en—el
acuerdo de creacion. acderdo-de-ereacion:
Y 2017
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Universitario debe definir las funciones
generales, el tipo de coordinacion, la
estructura organizativa, la linea jerarquica,
y designar a la primera persona que dirigira
la unidad; todo lo cual -debe establecerse en

‘académico-docente de la unidad.
la propuesta reglamentaria para el estudio y
‘recomendacion del Consejo Asesor de la
Vicerrectoria. Una vez aceptada por ese
consejo asesor, este drgano la enviara para
'su debida aprobacién y promulgacién por
parte del rector o de la rectora,

Solo aquellas unidades especiales de
promulgacion de este reglamento, tienen

el reglamento organizativo la potestad para

propuestas de investigacion a los procesos
institucionales  establecidos en

Reglamento, y contaran, seguln
caracteristicas especiales, con un consejo

factible, analogos a los existentes en las
unidades académicas de investigacion, de
conformidad con lo que defina |la
Vicerrectoria de Investigacion.

(...).

Al momento de su creacion, el Consejo

la propuesta de reglamento organizativo’
que elabore posteriormente la direccion]coordinacion, la estructura organizativa, fa
La]
direccion académico-docente debe remitir

investigacion que, con anterioridad a la:
estipulado en el acuerdo de creacion o en:

realizar investigacion podran desarrcllar

programas y proyectos, asi como
actividades de apoyo a la investigacion.
Estas unidades deben someter sus]

este]
SuS.

-asesor y un consejo cientifico, cuando sea’

Las unidades especiales de
investigacion son creadas por el
Consejo Universitario a propuesta del
Consejo de la Vicerrectoria de
Investigacion. Al momento de su creacion,
el Consejo Universitario debe definir las
funciones generales, el tipo de

linea jerarquica, los recursos de los que
dispondra para iniciar su
funcionamiento, y designar a la primera
persona que dirigira la unidad; todo lo cual
debe establecerse en la propuesta de
reglamento organizativo que elabore
posteriormente la direccibn académico-
docente de la unidad.

La direccion académico-docente de la
unidad especial de investigacién debe
remitir una propuesta reglamentaria para el
estudio y recomendacién del Consejo
Aseser de fa Vicerrectoria de Investigacion,
la cual, una vez aceptada por ese consejo
asesor—este-érgano-la; se enviara para su
debida aprobacién y promulgacién por parte
del rector o de la rectora.

Solo aquellas unidades especiales de
investigacién que, con anterioridad a la
promulgacion de este reglamento, tienen
estipulado en el acuerdo de creacién o en
el reglamento organizativo la potestad para
realizar investigacién podran desarrollar
programas y proyectos, asi como
actividades de apoyo a la investigacion.
Estas unidades deben someter sus
propuestas de investigacion a los procesos
institucionales  establecidos en este

2017
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|conformidad
Vicerrectoria de Investigacion.

Reglamento, y contaran, segin sus
caracteristicas especiales, con un consejo
asesor y un consejo cientifico, cuando sea
factible, analogos a los existentes en [as
unidades académicas de investigacion, de
con lo que defina Ia

[(...).

ARTICULO 32. Propuesta de eliminacién
de unidades académicas
investigacion,
experimentales y de unidades especiales
de investigacion

La propuesta de eliminacién de una unidad

presentarse mediante alguna de las dos
vias siguientes:

a) E! acuerdo de la asamblea de la unidad
'académica interesada, cuando se considere
que la unidad referida ha dejado de cumplir
los fines y objetivos de su creacién. En

de
estaciones

-academica de investigacion, una estacion:
experimental o una unidad especial, podra

estos casos, el acuerdo debe contener una.
ramplia justificacion y presentar las pruebas
pertinentes para el estudio del Consejo
Asesor de la Vicerrectoria de Investigacion.

ARTICULO 32. Propuesta de eliminacién
de unidades académicas de
investigacion, estaciones

|experimentales y de unidades especiales

de investigacion

a) Eliminado

b) El Consejo Asesor de la Vicerrectoria de
Investigacion podra elevar al Consejo

unidad especial de la investigacién, cuando,

Universitario la recomendacion de eliminar
una unidad académica de la investigacion o

b} El Consejo Aseser de la Vicerrectoria de
Investigacibn podra elevar al Consejo
Universitario la recomendacién de eliminar
una unidad académica de la investigacion o

unidad especial de la investigacion, cuando,

'% LNVERSIDADES.
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por mas de cuatro afos consecutivos, su
produccion cientifica y su desempefio
académico hayan sido. catalogados como
deficientes segin los parametros de
evaluacion que defina la Vicerrectoria de
Investigacion. Una vez adoptado el acuerdo
por parte del Consejo Asesor de Ia
Vicerrectoria de Investigacion, este debera
trasladarlo al Consejo Universitario para su
tramite y resolucién.

mediante un proceso evaluativo, se
determine que, por mas de cuatro afos
consecutivos, su produccién cientifica y su
desempefio académico hayan sido
catalogados como deficientes, segin los
parametros de evaluacidon que defina la
Vicerrectoria de Investigacion.

Una vez adoptado el acuerdo por parte del
Consejo Aseser de la Vicerrectoria de
Investigacion, este debera trasladarlo al

|Consejo Universitario para su tramite y

resolucion.

ARTICULO
investigacion

33. Comisiones de

La comision de investigacion. es el érgano
académico encargado de evaluar, dar
'seguimiento y emitir recomendaciones
sobre los programas y proyectos, asi como!
las actividades de apoyo a la investigacion|
que se realicen en las escuelas, las;
facultades no divididas en escuelas o en las
'sedes regionales.

Las personas que integren estas
comisiones seran designadas por dos arios,
prorrogables por un periodo igual, y
deberan poseer al menos la categoria de
profesor asociado. Las sesiones de la
comisién de investigacion seran presididas
por una persona designada por el director o
la directora de la unidad académica o por el
director o la directora de la Sede, con base;

en una terna que conforme [a asamblea de]

ARTIiCULO
investigacion

33. Comisiones de

La comision de investigacion es el 6rgano
académico encargado de evaluar, dar
seguimiento y emitir recomendaciones
sobre los programas y proyectos, asi como
las actividades de apoyo a la investigacién
que se realicen en las escuelas, las
facultades no divididas en escuelas o en las
sedes regionales.

Las personas que integren estas
comisiones seran designadas por dos anos,
prorrogables por un periodo igual, Yy
deberan poseer al menos la categoria de
profesor asociado. Las sesiones de la
comision de investigacion seran presididas
por una persona designada por el director o
la directora de la unidad académica o por el
director o la directora de la Sede—<con-base

/ 2017
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sede. La persona coordinadora de
comisién es la responsable de presidir las

la;

sede. La persona coordinadora de la

|comisién es la responsable de presidir las
sesiones, velar por el buen funcionamiento:
y rendir cuentas del trabajo realizado ante;

sesiones, velar por el buen funcionamiento
y rendir cuentas del trabajo realizado ante

investigacion en escuelas y facultades
no divididas en escuelas

La persona que -ocupe el puesto de la
direccion académico-docente de [a escuela
0 de la facultad no dividida en escuelas
designara a las personas que integran la

académica respectiva. La comisién de

de la siguiente manera:

unidad académica, con
‘comprobada en investigacion, con al menos
académico-docente

direccién podra

régimen académico, si la unidad académica
no- cuenta con profesores o profesoras en
categoria de asociados o catedratico.

comision de investigacion de la unidad’

investigacion estd conformada, al menos,

a) Tres profesores o profesoras de la
experiencia:

la categoria de profesor asociado. La;
levantar el requisito y designar, de acuerdo

| con criterios de idoneidad, a otro profesor o,
'a otra profesora con otra categoria enj

la direccion académico-docente de Ialla direccion académico-docente de Ila
unidad correspondiente. {unidad correspondiente.

ARTICULO  34. Designacion  y|ARTICULO  34.  Designacién vy
conformacion de Ila comision de|{conformacién de Ila comisién de

investigacion en escuelas y facultades
no divididas en escuelas

La persona que ocupe el puesto de la
direccion académico-docente de la escuela

jo de la facultad no dividida en escuelas

designara a las personas que integran la
comision de investigacién de la unidad
académica respectiva. La comision de
investigacion estara conformada—al-menes;

{de la siguiente manera:

a) Como minimo tres profesores o
profesoras de la unidad académica, con
experiencia comprobada en investigacion,
con al menos la categoria de profesor
asocnado Ea—dmeeeaen—aeademee—deeen%e

acuerde—cen—crileros-deidoncidad—aotre

b). Dos personas

representantes que

b) Pes personas—representantes—egue

/ 2017
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pertenezcan al posgrado afin de la unidad
académica. Estas personas deben ser
propuestas por la comision de posgrado
poseer al menos la categoria de profesor
asociado y formar parte del profesorado de
la unidad académica. La direccion

designara a las personas de entre los
nombres propuestos por las comisiones de
posgrado, las que ejerceran  su
representacion por un periodo de dos anos.
En caso de existir varios posgrados afines,
la representatividad debe ser rotativa por un
afio, y el orden de alternancia lo decidira la
pefsoha que ocupe
Sistema de Estudios de Posgrado.

(..0)

académico-docente de la unidad académica

la decanatura del

perlenczean Una. persbna que represente
al posgrado mas afin de la unidad

,|académica. Estas—persenas—deben—ser

Esta persona debe ser propuesta por la
comisién de posgrado, poseer al menos
la categoria de profesor asociado,
formar parte del profesorado de Ila

lunidad académica y ejercer su funcién

por dos afos. En caso de existir varios

1posgrados afines, la direccion académico-

docente de Ila unidad académica
designara a la persona de entre los

|nombres propuestos por las comisiones
|de posgrado, y la representatividad debe

ser rotativa por ur—afie dos afos. El y—el
orden de alternancia [o decidira la persona

|que dirige el decanato del Sistema de

Estudios de Posgrado.

De existir inopia comprobada, el
requisito de poseer la categoria de
profesor asociado podra ser levantado
por la instancia que designa. Estas
instancias, si lo consideran necesario,

jpodran designar a personas que no
|estén en régimen académico, siempre
{que tengan un nombramiento vigente,
jcuenten con un posgrado,

posean
experiencia en investigacion y hayan
laborado al menos dos afios para la

unidad académica.
{//, 2017
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ARTICULO 35. Conformacion de la
comisién de investigacion en Sedes,
Regionales

El director o la directora de la sede regional
debe conformar la comisibn de
investigacién de la sede. La comisién de’
investigacion estd conformada de |Ia,
siguiente manera: '

]

a) La persona que ocupa el cargo de
'Coordinacién de Investigacion.

b) Tres profesores o profesoras de la sede
con experiencia en investigacion, quienes
deben poseer al menos la categoria de,
‘profesor asociado. Si la sede no cuenta con|
profesores 0 profesoras en categoria de
asociados, la direccién acadéemico-docente’
podra levantar el requisito y designar, de
acuerdo con criterios de idonéidad, a otro
profesor o a otra profesora en otra

ARTICULO 35. Conformacién de Ila
comisién de investigacién en Sedes

Regionales

El director o la directora de la sede regional
debe conformar la comision de
investigaciéon de la sede. La comision de
investigacion esta conformada de la

{siguiente manera:

a) La persona que ocupa el cargo de

coordinacién general de Investigacion.

b) Tres profesores o profesoras de la sede
con experiencia en investigacion, quienes
deben poseer al menos la categoria de
profesor asociado. SHa-sede-no-cuentacon

prefesores—o—profeseras—en—ecategoria—de

pertenezca a los programas de posgrado
propios de {a sede. Esta persona sera:
designada por un periodo de dos afios, y
debe poseer al menos la categoria de
profesor asociado. En caso de existir varios
posgrados, la representatividad debe ser

categoria en régimen. académico. categeriaenrégimenacadémiso:
(...). (...).
d) Una -persona representante que(d) Una persona representante que

pertenezca a los programas de posgrado
propios de la sede. Esta persona sera
designada por un periodo de dos afios, y
debe poseer al menos la categoria de
profesor asociado. En caso de existir varios
posgrados, la representatividad debe ser
rotativa por un-afie dos antos, y el orden de

rotativa por un afio, y el orden de;

; / 2017
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alternancia lo decidira la persona que
ocupe la decanatura del Sistema de]
Estudios de Posgrado.

alternancia lo decidira la persona que
ocupe el decanato |a decanatura del
Sistema de Estudios de Posgrado.

;De

1e) Las personas que ocupan el cargo de

coordinacion de Recinto, pertenecientes
a la Sede.

existir inopia comprobada, el
requisito de poseer la categoria de
profesor asociado podra ser levantado

jpor la instancia que designa. Estas

instancias, si lo consideran necesario,
podran designar a personas que no
estén en régimen académico, siempre
que tengan un nombramiento vigente,
cuenten con un posgrado, posean
experiencia en investigacion y hayan
laborado al menos dos afos en la Sede

|Regional u otra unidad académica.

Las representaciones referidas a los incisos
a) y b) podran ser aumentadas en
sustitucion de las reguladas en los incisos
c) y d), en caso de que en la sede no exista’
una unidad académica de investigacién o
programas de posgrado propios, y siempre
que las personas cumplan los requisitos
definidos.

La integracion de otros miembros
adicionales a la comision de investigacion
es definida por la direccién académico-

La representacién referida al inciso b)
podra aumentarse Las—representaciones

referidas—alos—ineises—a)yyb} pedran—ser
aumentadas en sustitucion de las reguladas

en los incisos ¢) y d), en caso de que en la
sede no exista una unidad académica de
investigacion o programas. de posgrado
propios, y siempre que las personas
designadas cumplan los requisitos
definidos en el mencionado inciso.

ka—integracion—de——otfos —miembros
ad‘e'BI'F'ai l_esl ea elenusrien de |||uest||g'ae_|en

docente de la sede. La persona que se
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de profesor asociado y su designacién sera’
como maximo por un periodo de dos afios,
Estas personas podran participar con voz,
en las sesiones y no contaran para efectos
de cuérum.

'designe debe poseer al menos la categoria

ARTICULO 37. Funciones de
direcciones académico-docentes

[as

La persona que ocupe €l cargo de direccion
-académico-docente de la escuela, facultad
no dividida en escuelas o sede regional, en
relacién con los programas y proyectos, asi:
como con las actividades de apoyo a laj

ARTICULO 37. Funciones
direcciones académico-docentes

de las

La persona que ocupe el cargo de direccion
académico-docente de la escuela, facultad
no dividida en escuelas o sede regional, en
relaciéon con los programas y proyectos, asi
como con las actividades de apoyo a la

investigaciéon, tiene las  siguientes|investigacion, tiene las  siguientes
obligaciones: | obligaciones:
j‘ !
. 1
(...) < 16
i) Conocer, analizar y evaluar, en primera| Derogado.
instancia, los contratos o convenios que la
Institucion se proponga firmar cuando]
comprometan recursos o impliquen
responsabilidades para la  unidad,
académica. :
(...). 1.
ARTICULO 40. Propuestas de|ARTICULO 40. Propuestas de
investigacion con financiamientojinvestigacion con financiamiento
externo externo
D~ 2017
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El personal universitario interesado en
desarrollar una propuesta de investigacién,

la cual requiere ser presentada ante
entidades externas para recibir
financiamiento, debe obtener las

autorizacién previa por parte del consejo|
cientifico. En el caso de las propuestas de
investigacién elaboradas por el personal
investigador de las escuelas, |as facultades
no divididas en escuelas o las Sedes
Regionales, estas deben contar con la
recomendacion de la comisibn de:
investigacion, antes de su aprobacion por
parte de la direccion académico-docente.

[El investigador o la investigadora que]
incumpla con los compromisos adquiridos
‘con entidades externas que han financiado
parcial o totalmente un programa o
proyecto o actividlad de apoyo a la
investigacion, comprometiendo el nombre y
el prestigio de la Universidad de Costa
Rica, tendra un impedimento de dos afios
para inscribir nuevas propuestas ante Ia
Vicerrectoria de Investigacion.

El personal universitario interesado en
desarrollar una propuesta de investigacion
que—la—sual requiere ser presentada ante
entidades externas para recibir
financiamiento, debe obtener la
autorizacion previa por parte del consejo

| cientifico o la comisién de investigacion,

segun corresponda, antes de continuar
con el proceso de inscripciéon ante la
Vicerrectoria de Investigacion. Enclease

de—las—propuestas—de—investigasion

El investigador o la investigadora que
incumpla injustificadamente con los
compromisos adquiridos con entidades
externas que han financiado parcial o
totalmente un programa o proyecto o

jactividad de apoyo a la investigacion,

comprometiendo-el-nombre-y-el prestigiode
la—Universidad—deCesta—Riea, tendra un
impedimento de dos afios para inscribir
nuevas propuestas ante la Vicerrectoria de

|Investigacion.
(..). (...).
ARTICULO 41. Funciones de los|ARTICULO 41. Funciones de Ilos
investigadores e investigadoras | investigadores e investigadoras
principales principales
El investigador principal o la investigadora | El investigador principal o la investigadora
Y 2017
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principal tiene las siguientes funciones:

{...).

h} Difundir y divulgar los resuitados y
hallazgos de las investigaciones realizadas
‘mediante los programas y proyectos, asi
como las actividades de apoyo a Ila
investigacién que han estado bajo su
responsabilidad.

E

€..).

i principal tiene las siguientes funciones:

(...n.

h) Difundir y divulgar los resultados y
hallazgos de las investigaciones realizadas
mediante los programas y proyectos, asi
como las actividades de apoyo a la
investigacion que han estado bajo su
responsabilidad, e indicar en las
publicaciones o productos académicos

1la entidad donde se ejecuté el proyecto y

la unidad académica que asigné la carga
académica o la jornada laboral, asi como
aquellas instancias universitarias que
hayan apoyado la investigacion.

(...).

ARTICULO 55. Resultado de evaluacion
‘de informes

La direccion académico-docente debe:
remitir los informes parciales o finales, en
un plazo no mayor de cinco dias habiles:
posteriores a su presentacién, para su|

evaluacion al consejo cientificé o la
¢omision  de investigacién, segln
corresponda. Los resultados de las

‘evaluaciones, junto con el correspondiente
informe, tienen, a partir de |a recepcion de|
los. informes, un plazo no mayor a veinte
dias habiles para ser tramitados ante la
Vicerrectoria de Investigacion. Esta
Vicerrectoria debe enviar a la unidad
académica y al equipo investigador el
resultado de la evaluacion del informe en
un plazo maximo de 30 dias habiles, a
partir de la recepcién de la documentacion. |

1

El investigador o la investigadora que]

ARTICULO 55. Resultado de evaluacién

de informes

La direccion académico-docente debe
remitir los informes parciales o finales, en
un plazo no mayor de cinco dias habiles
posteriores a su presentacion, para su

evaluacion al consejo cientifico o Ia
comision de investigacion, segun
corresponda. Los resultados de las

evaluaciones, junto con el correspondiente
informe, tienen, a partir de la recepcion de
los informes, un plazo no mayor a veinte
treinta dias habiles para ser tramitados
ante la Vicerrectoria de Investigacion. Esta
Vicerrectoria debe enviar a la unidad
académica y al equipo investigador el
resultado de la evaluacién del informe en
un plazo maximo de 30 dias habiles, a
partir de la recepcién de la documentacion.

El investigador o la investigadora que

2017
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correspondiente, sin [a debida autorizacion
por parte de esta, no puede inscribir ningan
programa o proyecto o actividad de apoyo
de investigacién, ni utilizar los recursos
disponibles en estos, hasta que el informe
no haya sido entregado a satisfaccion de la
autoridad competente.

Rica
presente un informe en  forma|presente un informe en  forma
extemporanea ante la autoridad | extemporanea ante la autoridad

correspondiente, sin la debida autorizacién
por parte de esta, no puede inscribir ningtin
programa o proyecto o actividad de apoyo
de investigacion, ni utilizar los recursos
disponibles en estos, hasta que el informe
no haya sido entregado a satisfaccion de la
autoridad competente.

profesional administrativo

El personal profesional administrativo podra
desarrollar proyectos o colaborar como
investigador en programa y proyectos, asi
como en actividades de apoyo a la
investigacion, cuando reuna las siguientes
condiciones:

a) Poseer un nombramiento de tiempo
completo como profesional B o superior.

(--)- (...).
ARTICULO 67. Participacién en|ARTICULO 67. Participacién  en
investigacion por parte del personallinvestigacion por parte del personal

profesional administrativo

El personal profesional administrativo podra
coordinar o  participar desarollar
preyeetes e-eelaberar como investigador en
programas y proyectos, asi como en
actividades de apoyo a la investigacion,

cuando reuna las siguientes condiciones:

‘a)Peseer—un—nembfafnieﬂte—de—tieiﬂpe

Tener un nombramiento administrativo
durante el desarrollo del programa,

{proyecto o actividad de apoyo a la

investigacion.

b} Poseer el grado académico de
especialidad, maestria o doctorado.

b) Poseer, preferentemente, el grado
académico de especialidad, maestria o

2, 2017
@ porjavida,
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doctorado. Cuando deba asumir la labor
de coordinaciéon, sera requisito
indispensable poseer alguno de los
grados académicos mencionados.

¢) El programa o proyecto o la actividad de
apoyo a la investigacién responde tanto a
las lineas de investigacion institucional
como a las establecidas por las unidades
que realizan investigacion, y se encuentra
dentrc del campo de su ejercicio
-profesional.

c) El programa, el proyecto o la
actividad de apoyo a la investigacion se
encuentra dentro del campo de su
formacion y responde a las lineas de
investigacion establecidas por la unidad

en que se inscribira. resperde—tantoalas

d) La jornada laboral que dedique a la labor
de investigacion no supere el cuarto de
tiempo, a excepcién de
contratadas mediante fondos del vinculo
externo cuya jornada y dedicacion seran
definidas por la unidad contratante. En
ningln caso se podra designar jornada de
tiempo adicional para dedicarse a labores
de investigacion.

las personas]

{investigacién.

|definidas por

d) La jornada [aboral que dedique a la
labor de investigacion no supere el cuarto
de tiempo. Se exceptian de este

requisito a excepeidh—de las personas

contratadas mediante fondos del vmculo

como a quienes laboran en plazas
propias de las unidades académicas de
En ambos casos, Ila
jornada, actividades y dedicacién seran
la direccion de Ilas
unidades correspondientes.

|En ningdn caso se podra designar jornada

de tiempo adicional para dedicarse a
labores de investigacion.

s, 2017 2017
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(...).

1¢.).

ARTICULO 70. Convenios y
interinstitucionales

redes

relativo a 1os convenios relacionados con

al éstablecimiento de redes académicas de
investigacién, sea con entidades nacionales
.0 internacionales.

Las unidades académicas, las unidades
-académicas de investigacion, y las
‘unidades especiales de investigacion

interesadas, deben elaborar las propuestas
de convenio, en coordinacion con
Vicerrectoria de
cuando corresponda, deben realizar la
consuita en las materias propias de su
competencia a la Oficina de Asuntos
‘Internacionales y Cooperacion Externa.

En el marco de los principios institucionales
y para garantizar la pertinencia econdmica,
social y académica, en cualquier convenio o
participacién en una red, las instancias
universitarias involucradas deben tomar en
cuenta, al menos, los siguientes aspectos:

a) Objetivos de
investigacion

y metodologia la

b) Origen de los fondos o estrategia para la
blisqueda de fondos

¢) Divulgacién, confidencialidad y derechos
de propiedad intelectual

d) Destino de los equipos

e) Gastos de administracion de los
programas Yy proyectos, asi como
actividades de apoyo a la investigacion.

El rector o la rectora debe aprobar todo lo’

algin programa o proyecto o actividad de
apoyo a [a investigacion, asi como referente

la.
Investigacién; ademas,

ARTICULO 70. Convenios, redes
académicas interinstitucionales u otras
formas de asociacion

Cuando un programa, proyecto o
actividad de apoyo a la investigacién
requiera suscribir un convenio en sus
distintas modalidades, estos deben ser
firmados por el rector o la rectora debe

I tolorola l .

I“h|es| t]iga_em-n as|' E?"'e |eile'|e.nte aII
inrvestigacion—sea, indistintamente de si
se realizan con entidades nacionales o
internacionales.

Las unidades académicas, las unidades
académicas de investigacion, y Ias
unidades especiales de investigacion
interesadas, deben elaborar las propuestas
de convenio, en coordinacién con Ia
Vicerrectoria de Investigacién; ademas,
cuando corresponda, deben realizar la
consulta en las materias propias de su

competencia a la Oficina de Asuntos

|Internacionales y Cooperacion Externa.

{En el marco de los principios institucionales

y para garantizar la pertinencia econdmica,

social y académicar-en-cualguierconvenie-e

{ participacidn—en—una—red, las instancias

universitarias involucradas deben tomar en

/ 2017
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f) Normas de contrapartida

g) Utilizaciéon de recursos humanos |
materiales

'h) Capacitacion de investigadores o ‘inves-
investigadoras

i) Andlisis de riesgos ambientales u otros.
riesgos

[} Aprobacién de las autoridades
instancias institucionales competentes.

e.

cuenta al menos los siguientes aspectos:

)

)

| obligaciones

|Cuando la participacién en una red u

otros espacios de asociacion
académicos analogos impliquen que la
Universidad de Costa Rica adquiere
formales con una
contraparte, estas deben ser
concretadas, mediante un convenio o

|aquel instrumento legal que considere
|oportuno la Rectoria.

10

TRANSITORIO
capitulo Il

‘Quedan exentos de la aplicacion delj
capitulo Il de este Reglamento:

a) El Instituto de Investigaciones Agricolas.
(l1A), cuyas funciones no corresponden a la
actual reglamentacién y mientras mantenga
esas caracteristicas. Este es aplicable a
todas las unidades académicas de la
investigacién y unidades especiales que:
integran el Instituto. de Investigaciones
‘Agricolas  (llA), de acuerdo con su
naturaleza y mientras se mantengan esas
caracteristicas, tal y como lo dispuso el
Consejo Universitario en la sesién N.° 4926,
articulo 2, del 27 de octubre de 2004.

5. [Excepciones al

TRANSITORIO
capitulo Ml

§. [Excepciones al

Quedan exentos de la aplicacion del
capitulo ill de este Reglamento:

a) El Instituto de Investigaciones Agricolas
(IlA), ewyasfunciones-no-corresponden-aa

i6r, el cual debera
adaptar su estructura y funciones a este
Reglamento en el término de un afio. ¥
Este- Lo anterior también es aplicable a
todas las unidades académicas de la
investigacion y unidades especiales que
integran el Instituto de Investigaciones
Agricolas  (lIA), de——aederde—con—su

| naturaleza—y—mientras—se—mantengan—esas
| teristicas—tal o |

rla vida,
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b) E! Centro Nacional de Ciencia vy
este por medio del Reglamento operativo
del Centro Nacional de Ciencia
Tecnologia de Alimentos del Convenio
UCR/MICITT/MAG y mientras permanezca
la vigencia de este. La Administracion
debera ajustarse a este reglamento general
en la negociacién de un nuevo convenio,

Tecnologia de Alimentos (CITA), por regirse

Y Tecnologia de Alimentos (CITA), por regirse

|del

b) El Centro Nacional de Ciencia vy
este por medio del Reglamento operativo
Centro Nacional de Ciencia y
Tecnologia de Alimentos del Convenio
UCR/MICITT/MAG y mientras permanezca
la vigencia de este. La Administracién
debera ajustarse a este reglamento general
en la negociacién de un nuevo convenio o
en su actualizacion.

institucionales que considere pertinentes,
en conjunto con las unidades académicas y
las unidades académicas de
investigacién, en un plazo maximo de un
ano, a partir de la publicacion del presente
Reglamento en La Gaceta Universitaria.

TRANSITORIO 6. Sobre las lineas de
‘investigacion '
La Vicerrectoria de Investigacion debe
establecér las lineas de investigacién|

la

Derogado.

(..)

(..

TRANSITORIO 11. Conformacion de
consejos asesores, consejos cientificos
y comisiones de investigacién

Las personas que, al momento de la
aprobacion de las reformas a los

1articulos 19, 20, 23, 34 y 35, integran los

consejos asesores, consejos cientificos
o comisiones de investigacion

{mantendran sus funciones hasta cumplir

el plazo por el cual fueron designadas.

{En el caso de las nuevas desighaciones,

%W
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el plazo por el cual fueron designadas.
En el caso de las nuevas designaciones,
\las autoridades universitarias
competentes deben ajustarse a los
requisitos y los procedimientos
establecidos por la reforma en los
articulos mencionados.

2. Realizar un pase a la Comision de Docencia y Posgrado para que analice la
necesidad de contar con seguros de salud, pablico o privado, en aquellas
categorias de profesores que no tengan vinculo laboral con la Institucion.

ACUERDO FIRME.

Atentamente,

Rector

KCM

C: Ing. José Francisco Aguilar Pereira, Director, Consejo Universitario
Archivo

5 2017
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