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23 de agosto de 2023
Circular R-25-2023

Vicerrectoras(es)
Decanas(os) de Facultad
Decana del Sistema de Estudios de Posgrado 
Directoras(es) de Sedes y Recintos Universitarios
Centro de Informática
Oficina de Contraloría Universitaria

Estimadas(os) señoras(es):

Mediante la Circular R-17-2023 y Circular R-23-2023, esta Rectoría abrió la consulta para 
identificar y resolver los aspectos de mejora en diversos procesos institucionales, siendo 
así consecuentes con el interés de esta administración de avanzar en la ruta de la 
simplificación de trámites y de la desburocratización de la gestión institucional.

Con la información recopilada, se estarán organizando espacios para abordar distintos 
temas según oficina. Para este caso particular, les invitamos a participar de una mesa de 
trabajo con la Oficina de Recursos Humanos el día 05 de setiembre 2023 a las 9:00 horas 
en las aulas 102 y 103 del Edificio de Educación Continua.

Los temas para analizar en la sesión de trabajo corresponden a los procesos de:

- Declaración jurada de horarios
- Trámite de liquidación de derechos laborales por jubilación
- Trámite de nombramientos docentes
- Trámite de aprobación y liquidación de vacaciones  

El objetivo de este espacio es lograr un acercamiento con la comunidad académica y definir 
de acciones de corto plazo, sostenibles e innovadoras para facilitar el desarrollo académico 
institucional,  

Se solicita designar máximo dos representantes por dependencia y confirmar su 
participación antes del 31 de agosto. Cualquier consulta adicional pueden comunicarse con 
la Unidad de Mejora Continua a los teléfonos 2511-4205 o 2511-4198 o por medio del correo 
electrónico mejoracontinua@ucr.ac.cr.

Atentamente,

<MARCA_FIRMA_DIGITAL>
Dr. Gustavo Gutiérrez Espeleta
Rector

JGE
C: Archivo
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